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A PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURITE, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des
legais, torna publico, para conhecimento de todos os interessados, que ficam abertas, durante o
periodo constante no Anexo I, as inscrigdes do Concurso Publico destinado ao provimento de
cargos na Prefeitura Municipal de Caturité, conforme autorizagdo dada pelas Lei Municipal n°
166/2008 e 189/2009, que modificam as Leis 012/1997, Lei 028/1998 ¢ Lei 045/1999, bem como
Lei Municipal 198/2009, Lei Municipal 218/2011, Lei Municipal 03/2022 e Lei Municipal
014/2022, sendo o presente certame regido pela legislagdo pertinente e pelas disposi¢des constantes
neste Edital e em seus anexos.

I DISPOSICOES INICIAIS

1.0 Concurso Publico, de cariter eliminatorio e classificatorio, destina-se ao recrutamento e
sele¢do de candidatos para provimento de vagas dos cargos constantes no Capitulo II deste Edital ¢
sera realizado sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Caturité, representada pela
Comissdo de Supervisdo e Acompanhamento da Execugdo do Concurso Piblico da Prefeitura
Municipal de Caturité, composta por membros do quadro de servidores da Administracgio Municipal
de Caturité.

2.A cxccugdo do referido Concurso serd de responsabilidade da Comissdo Permanente de
Concursos da Universidade Estadual da Paraiba — CPCon/UEPB, 4 qual compete o cumprimento
das cldusulas ¢ condigdes estipuladas no instrumento de Contrato celebrado para este fim com a
Prefeitura Municipal de Caturité.

3.0 Concurso sera realizado em duas fases:

3.1. Primeira Fase:

3.1.1. Prova escrita objetiva, de carater eliminatério e classificatério, para todos 0s cargos.

3.2. Segunda Fase:

3.2.1. Prova pratica de dire¢io veicular, de carater climinatorio ¢ classificatério, para os cargos de
Condutor Socorrista do SAMU;

3.2.2. Avaliacdo de Titulos, de carater classificatorio, para os cargos de Professor Anos Iniciais,
Professor de Agricultura e Zootecnia, Professor de Matematica, Professor para a sala de AEE Zona
Rural, Professor para a sala de AEE Zona Urbana e Procurador Municipal.

4.0 Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para o provimento das vagas atualmente
existentes no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Caturité, distribuidas conforme disposto
no Capitulo II deste Edital.

5.0 Concurso Publico ficard sob a supervisio da Comissio Técnica para Planejamento e Execucio
de Concurso Publico, nomeada pelo Prefeito do Municipio de Caturité, através da Portaria n°
068/2022- PMC/GAB, composta por membros pertencentes ao Quadro de Pessoal da Prefeitura,
competindo a esta comissdo a supervisio e fiscalizagio de todas as fases do certame.

6.0 cronograma provisorio consta no Anexo I deste Edital.
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7.0 contetdo programatico est4 presente no Anexo I deste Edital.
8.As atribuigdes dos cargos previstos no Capitulo II constam no Anexo III deste Edital.

9.A declaragdo de uso de nome social consta no Anexo IV deste Edital.

II DOS CARGOS

I. Todos os cargos serdo regidos pelo Regime Juridico Estatutario, conforme a denominagio, pré-
requisitos, saldrio-basc inicial regidos pela legislacio especifica ¢ especificados neste documento.

2. Os cargos oferecidos, nimero de vagas, nivel de escolaridade, vencimento basico, jornada de
trabalho semanal e escolaridade minima exigida para o provimento do cargo estdo discriminados
nos quadros abaixo:

NIVEL MEDIO/TECNICO
VAGAS | VAGAS | ESCOLARIDADE | JORNADA | VENCIMENTO
N° CARGO (ACQ) (PCD) MINIMA DE BASICO
TRABALHO
Ensino médio
1 completo, curso de
AUXILIAR DE capacita¢do/formagéio
CRECHE 3 = na fungdo, com carga 30h R$1.320,00
hordaria de 30 (trinta)
horas
Ensino médio
) CONDUTOR completo, habilitado
SOCORRISTA DO na categoria D e curso
SAMU 4 - HeAPH s 40h R$1.320,00
nos ultimos 2 anos
3 t Ensino médio
TECHICODE 1 | completo, curso 40h RS 1.320,00
ENFERMAGEM técnico na drca
' Ensino médio
4 TECN]QO DE 1 ) C?ﬂ]PlCtO, curso 40h RS 1.320,00
FARMACIA tecnico na area

Prefeitura Municipal de Caturité 26 de 26



PREFEITURA MUNICIPAL DE
£ Caturité y
@ ESTADO DA PARAIBA

HEN

EDITAL NORMATIVO DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 —

NiVEL SUPERIOR COMPLETO

VAGAS | VAGAS | ESCOLARIDADE | JORNADA |VENCIMENTO

N° CARGO (AC) | (PCD) MINIMA DE BASICO
TRABALHO
Diploma superior
em Ciéncias
t5 AUDITOR DE 1 - Contabeis e 40h R$1.800,00
TRIBUTOS especializagio na

area tributaria

Ensino superior na
6 BIOQUIMICO 1 - area 40h R$1.500,00

Ensino superior na
7 ENFERMEIRO 1 - area 40h R$1.500,00

Diploma superior

em Ciéncias
] FISCAL DE 1 - Contabeis e/ou 40h RS 1.320,00
TRIBUTOS Administragdo e

especializagido em
contabilidade e/ou
administragdo
publica
Ensino superior em
Odontologia +

b ODONTOLOGO 1 1 jregistro no conselho 40h R$1.500,00

de fiscalizagdo
profissional

Ensino superior em
Direito + inscrito na

10 | PROCURADOR 1 - Ordem dos 40h R$1.500,00
MUNICIPAL Advogados do
Brasil/PB
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NiVEL SUPERIOR — MAGISTERIO

VAGAS | VAGAS | ESCOLARIDADE | JORNADA |VENCIMENTO
N° CARGO (AC) (PCD) MINIMA DE BASICO
TRABALHO
11| PROFESSOR ANOS 1 - Licenciatura em 30h R$ 3.315,41
INICIAIS Pedagogia com
habilitagdo
especifica
12| PROFESSOR DE 1 - Licenciatura em 30 R$ 3.315,41
AGRICULTURA E Ciéncias
ZOOTECNIA Agrarias
13| PROFESSOR DE 1 - Licenciatura plena 30h R$ 3.315,41
MATEMATICA em Matematica
14| PROFESSOR PARA | - Licenciatura em 30 R$ 3.315,41
A SALA DE AEE Pedagogia e
ZONA RURAL Especializagdo em
Atendimento
Educacional
Especializado -
AEE
15| PROFESSOR PARA 1 - Licenciatura em 30h RS 3.315,41
A SALA DE AEE Pedagogia e
ZONA URBANA Especializa¢do em
Atendimento
Educacional
Especializado -
AEE

3. Ao valor referente ao vencimento basico poderio ser somadas gratificagoes, adicionais ¢ outras
vantagens legalmente atribuidas ao cargo.

4. No total de vagas oferecidas, estdo incluidas as de Pessoas com Deficiéncia, conforme
determinado pelo Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes.

5. Para todos os cargos, ndo havera, em hipotese alguma, por parte da Prefeitura Municipal de
Caturité, fornecimento de transporte e¢/ou alimentagdo para os candidatos no(s) dia(s) de prova.

6. A escolaridade minima exigida e as demais exigéncias do cargo deverdo ser comprovadas quando
da nomeagéo do candidato, e a ndo apresentagdo de quaisquer dos documentos que comprovem as
condigoes exigidas, implicara na exclusdo do candidato, de forma irrecorrivel.

7. Para os cargos que exigem prova prética de diregdo veicular, a carteira de habilitagdo devera ser
apresentada no momento da realizagdo da prova, podendo ser eliminado o candidato que assim ndo
o proceder, uma vez ndo ser permitido, pela legislagio de trnsito, entregar a diregido veicular a
pessoa ndo habilitada.
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I DAS INSCRICOES

I. A inscri¢do do candidato implicara na ciéncia e aceitagio das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor da taxa de inscricio somente ap6s tomar conhecimento de todos os requisitos e condigdes
exigidos para o Concurso Piblico.

3. No momento da inscrigdo, o candidato devera assinalar concordincia com os termos que constam
neste Edital, acarretando na aceitagio de que seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e
processados de forma a possibilitar a efetiva execugdo do certame, com a aplicagdo dos critérios de
avaliagdo e sclegdo. Concorda também com a autorizagio da divulgagio do seu nome, nimero de
inscrigdo, critério de desempate e nota, em observincia aos principios da publicidade ¢ da
transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos termos da Lei Federal n°® 13.709, de 14 de
agosto de 2018.

4. Nao serdo fornecidas a terceiros informagdes e/ou dados pessoais, sensiveis ou ndo, de outros
candidatos.

5. As inscrigdes ficam abertas por meio da internet durante o periodo informado no Anexo L.
6. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pela internet.
7. A CPCon ndo envia e-mail com confirmagio de inscrigio.

8. Para efetuar a inscri¢do, o candidato devera:
8.1. Acessar o enderego eletrdnico http://cpcon.uepb.edu.br;
8.2. Realizar a leitura do respectivo Edital;
8.3. Acessar a area do candidato, apos cadastro no Sistema de Gerenciamento de Processo Seletivo,
caso ainda ndo seja cadastrado;
8.4. Preencher integralmente o Formulario Eletronico de Inscrigio;
8.5. Imprimir o Boleto Bancario, com o valor total do documento, correspondente a taxa de
nscrigao.
8.6. Verificar se a inscrigio foi concluida com sucesso.

9. O valor da taxa de inscrigdo correspondente 4 opgdo do cargo sera:
9.1. Cargos de Nivel Médio/Técnico: R$95,00 (oitenta e cinco reais);
9.2. Cargos de Nivel Superior e Nivel Superior — Magistério: R$115,00 (cento e quinze reais).

10. O Boleto Bancirio poder4 ser quitado até a data prevista no Anexo I.
11. O candidato podera realizar mais de uma inscri¢do, mas caso o faga para cargos de mesmo nivel
de escolaridade e/ou com horério de prova idéntico, devera decidir, no dia da realizagdo da prova

objetiva, para qual cargo desejara realizar a prova, sendo vedada a devolugdo da taxa de inscrigdo
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paga referente ao cargo ndo escolhido.
11.1. No caso de o candidato inscrever-se para cargos de niveis diferentes e horario de provas
distintos, ndo sera necessario escolher para qual cargo desejara realizar a prova, uma vez haver
compatibilidade de horirio.

12. Nao serdo consideradas validas para efeito de homologagdo da inscrigio, o pagamento do
Boleto Bancério através de deposito em caixa eletronico, via postal, fac-simile (fax), DOC, TED,
PIX, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporineas ou por qualquer outra via que nio as
especificadas neste Edital.

13. Eventual ingresso financeiro em conta da Universidade Estadual da Paraiba diverso do
pagamento de Boleto Bancario, emitido no ato da inscrigdo, sera tratado como doagdo para ente
publico, implicando na ndo efetivagdo da inscrigdo e nio serd reembolsavel.

14. O descumprimento das instru¢des para inscrigdo implicara na nao efetivagio da inscrigéo.

15. A listagem das inscrigdes homologadas e ndo homologadas serdo divulgadas no site

http://cpcon.uepb.edu.br no dia designado no Anexo L.

16. As informagoes prestadas no formulario eletrénico de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade
do candidato, reservando-se a CPCon e a Prefeitura o direito de excluir do Concurso Puablico aquele
que ndo preencher o formulario de forma completa ¢/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

17. Nao scrdao aceitos pedidos de alteragdo de cargo depois de efetuada a inscrigdo ou mesmo
transferéncia de titularidade da inscri¢do para pessoa diferente daquela que a realizou.

18. A CPCon ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagio, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia dos dados.

19. Fica vedada a devolugdo da taxa de inscrigdo, salvo em caso de cancelamento do certame por
conveniéncia ou interesse da Prefeitura hipdtese em que os candidatos deverdo aguardar
recebimento de comunicagdo eletronica por parte da Comissdo Permanente de Concursos com as
instrugoes para a solicitagdo da devolug@o da taxa de inscrigao.

19.1. Apos eventual comunicagdo eletronica de que trata o caput, o candidato devera encaminhar a
solicitagdo com toda a documentagdo que lhe for solicitada no prazo de 90 (noventa) dias, sob
pena de a taxa de inscrigdo ser convertida em doacgido em favor da Universidade Estadual da
Paraiba.

20. A Prefeitura Municipal de Caturité e a CPCon eximem-se das despesas com viagens e estada
dos candidatos por ocasido da realizagio das provas do Concurso Piblico, sendo de
responsabilidade dos mesmos verificar com antecedéncia o local de provas disponibilizado
conforme Anexo I.

21. O candidato que necessitar de atendimento especial para realizagdo da prova deverd solicita-la
no ato da inscri¢do, selecionando o tipo de atendimento desejado e encaminhando e-mail para
cpcon@sctor.ucpb.cdu.br com o assunto “Prefeitura Municipal de Caturit¢ — Atendimento
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Especial” e anexando documento assinado por médico da especialidade relacionada ao atendimento
que comprove a necessidade desejada.

22. Caso o candidato apds concluir sua inscrigdo, necessite de atendimento especial para realizagio
da prova, deverd soliciti-lo até o término das inscrigdes, enviando e-mail para
cpcon(@setor.uepb.edu.br com o assunto “Prefeitura Municipal de Caturité — Atendimento Especial”
¢ anexando documento assinado por médico da especialidade relacionada ao atendimento que
comprove a necessidade desejada.

23. O candidato também podera entregar a documentagio a que alude o item 22 e o item 23 na
CPCon pessoalmente das 8h as 12h, em dias tteis, durante o periodo de inscri¢des ou envia-la via
SEDEX, devendo contar no envelope:

Concurso Pablico: Prefeitura Municipal de Caturité
CPCon — Comissdo Permanente de Concursos
Rua Baratinas, 351, Universitario
CEP: 58.429-500 — Campina Grande/PB

23.1. O candidato que ndo enviar a documentagdo por quaisquer dos meios informados neste Edital
até o término das inscrigdes, seja qual for o motivo alegado, nio terd a condigdo atendida.

23.2. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade
do pedido.

24. A candidata lactantc que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera
solicitar atendimento especial nos termos deste Edital, informando a opgio “Atendimento Especial”
em campo proprio do sistema de inscri¢do, sendo a ela concedido o tempo adicional de até 01 (uma)
hora.

24.1. A candidata a que se refere o item 25 deverd, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto
no dia de aplicagdo das provas, que ficara em sala reservada, sendo responsivel pela guarda do
lactente (o bebé) durante a realizagio das provas.

24.2. E vetado ao acompanhante da candidata lactante o acesso as salas de provas.

24.3. O acompanhante da candidata lactante deverd cumprir as obrigacdes constantes deste Edital,
sob pena de eliminagdo da candidata lactante no Concurso Piblico.

24.4. Qualquer contato entre a candidata lactante e o acompanhante responsével durante a
realizagdo das provas devera ser presenciado por um fiscal.

24.5. Ndo serd permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsivel apés o
fechamento dos portdes.

24.6. A candidata lactante ndo podera ter acesso 2 sala de provas acompanhada do lactente.

24.7. Nao sera permitida, em hipétese alguma, a permanéncia do lactente no local de realizacdo de
prova sem a presen¢a de um acompanhante adulto.

24.8. A auséncia do lactente impossibilita a concessio de tempo adicional 2 lactante.

25. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas
provas impressas em folha de formato A3.

26. Nio serdo considerados como deficiéncia os distarbios de acuidade visual passiveis e corregao
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo ¢ congéneres.
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27. O candidato transgénero/travesti/transexual que desejar ser tratado pelo nome social durante a
realizagdo das fases do Concurso Publico devera, conforme prazos descritos no Anexo I deste
edital:

27.1. Assinalar no sistema de inscri¢do a opgdo correspondente a utilizagdo de nome social durante
a realizagdo das provas, informando o nome pelo qual deseja ser tratado;

27.2. Imprimir, preencher ¢ assinar a declaragdo que se encontra no Anexo IV deste Edital,
enviando- a até o término das inscri¢des para o e-mail cpcon@setor.uepb.edu.br ou pessoalmente na
CPCon das 8h as 12h em dias tteis ou, ainda, via SEDEX, devendo contar no envelope:

Concurso Piblico: Prefeitura Municipal de Caturité
CPCon — Comissao Permanente de Concursos Rua
Baratnas, 351, Universitario

CEP: 58.429-500 — Campina Grande/PB

28. O candidato que tenha exercido a fungdo de jurado entre a publicacdo da Lei n° 11.689/2008 ¢ a
data de término das inscrigdes e deseje ser reconhecido o exercicio daquele mister para critério de
desempate, devera solicitar, até o término das inscri¢des, a participagdo no certame nessa condigio,
encaminhando documento que comprove a sua participagio no pleito para o e-mail
cpeon(@setor.uepb.edu.br ou pessoalmente na CPCon das 8h as 12h em dias uteis ou, ainda, via
SEDEX, devendo contar no envelope:

Concurso Puiblico: Prefeitura Municipal de Caturité
CPCon — Comissdo Permanente de Concursos Rua
Baratinas, 351, Universitario

CEP: 58.429-500 — Campina Grande/PB

28.1. Nio sera considerado como documento que comprove a condigdo referida no caput a carta de
intimagdo para comparecer a sessdo do Tribunal do Juri, devendo ser enviado declaragio de
comparecimento ou certiddo emitida por servidor atestando a efetiva participag¢io do candidato na
funcdo de jurado.

29.Nio serdo aceitas as solicitagdes de inscri¢gdo que ndo atenderem rigorosamente o estabelecido
neste edital.

IV DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. As pessoas com algum tipo de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sio
facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituigdo Federal ¢ assegurado o direito de inscrigdo para os
cargos em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo
portadoras.

2. Os candidatos com deficiéncia deverdo fazer suas inscri¢oes pela internet.

3. Em cumprimento ao disposto no Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes, ser-lhes-a reservado
o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no
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prazo de validade do Concurso Publico.

4. Conforme § 2° do art. 37 do Decreto Federal n® 3.298/99, caso a aplicagio do percentual de que
trata o item 3 resulte em numero fracionado, este serd elevado até o primeiro numero inteiro
subsequente.

5. Atendendo a determinagdo, ficam reservadas as vagas expressas nas tabelas do Capitulo II para
candidatos com deficiéncia.

6. Nos demais cargos, pela inexisténcia de vagas suficientes em que possam ser aplicadas as normas
citadas no item 1 deste capitulo, nio havera reserva para candidatos com deficiéncia.

7. A necessidade de intermedidrios permanentes para auxiliar na execugdo das atribuigdes do cargo é
obstativa a inscri¢do no Concurso Piblico.

8. Nao obsta a inscricdo ou o exercicio das atribui¢des pertinentes ao cargo a utilizagio de material
tecnoldgico de uso habitual.

9. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
art. 4° do Decreto Federal n°® 3.298/99 e alteragdes.

10. Nos termos do art. 4°, do Decreto n® 3.298/99 ¢ alteragdces, sdo consideradas pessoas com
deficiéncias aquelas que se enquadram nas seguintes categorias:

a. Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia,
ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o
desempenho de fungdes;

b. Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta ¢ um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000HZ ¢ 3.000 HZ;

¢. Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no mesmo olho,
com a melhor correc¢do Optica; a baixa visio, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no mesmo
olho, com a melhor correcdo dptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 60°% ou a ocorréncia simultinea de quaisquer das condigdes
anteriores;

d. Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior 2 média, com
manifestagdo antes dos dezoito anos ¢ limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como comunicagio, cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizagio dos recursos da
comunidade, satide e seguranga, habilidades académicas, lazer e trabalho;

e. deficiéncia miltipla: associag¢io de duas ou mais deficiéncias.

10.1. Também sdo consideradas pessoas com deficiéncia o portador de visio monocular, de acordo
com a Lei Estadual n® 9.899, de 05 de outubro de 2012, o candidato com surdez unilateral, nos termos
da Lei Estadual n° 10.971, de 19 de setembro de 2017 e o candidato com doenga renal cronica nos
termos da Lei Estadual n° 11.299, de 23 de Janeiro de 2019 .

I1. Sera climinado do Concurso Publico o candidato portador de deficiéncia incompativel com o
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cargo pretendido, apos andlise da junta médica oficial da Prefeitura Municipal de Caturité.

12. Os candidatos com deficiéncia de mesmo cargo concorrerdo entre si e participardo em igualdade
de condi¢des com os demais candidatos no que se refere ao conteido das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovagdo, ao dia, horério e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para os
demais candidatos.

13. Os candidatos que necessitarem de atendimento especial deverdo requeré-lo nos termos descritos
no capitulo anterior.

14. Ao efetuar sua inscrigdo, o candidato devera estar ciente das atribuicdes do cargo para o qual
pretende inscrever-se e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho
dessas atribuiges, para fins de habilitagdo no estigio probatdrio.

15. No periodo das inscrigdes, o candidato devera encaminhar para o e-mail cpcon@setor.uepb.edu.br
cOpia autenticada de laudo médico expedido em no maximo 180 (cento ¢ oitenta) dias antes do
término das inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacio da sua prova, anexando ao laudo
medico o nome completo do candidato, seu niimero do documento de identidade (RG), o niimero de
sua inscrigdo no CPF, o niimero do telefone do candidato e sua opgio de cargo, podendo a referida
documentagdo ser entregue pessoalmente na CPCon ou enviada por SEDEX no enderego informado
no item 20 do capitulo anterior.

15.1. O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento especial, deverd solicité-la
expressamente, nao sendo considerada valido o simples envio do laudo médico sem a indicagdo do
atendimento desejado.

15.2. Caso o candidato necessite de tempo adicional e/ou leitura de prova, devera encaminhar
solicitagdo, por escrito, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia, até o término das inscri¢oes

16. Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrigdes nio encaminharem a documentagio
comprobatoria de sua deficiéncia nos termos do item 15 do presente capitulo perderdo o direito de
concorrer ds vagas reservadas, passando a concorrer as vagas da ampla concorréncia.

16.1. Os candidatos que concorrerem as vagas destinadas a pessoa com deficiéncia, mas ndo enviarem
solicitagdo expressa para atendimento especial, ndo o terdo no dia da prova.

17. O candidato com deficiéncia, que ndo realizar a inscrigio conforme instru¢des constantes neste
capitulo, ndo podera alegar a referida condigdo em seu beneficio e ndo sera facultado impetrar recurso
em favor de sua condicdo.

18. A publicagio do resultado final do Concurso Piblico sera feita em lista Unica contendo a
pontuagdo dos candidatos que concorreram as vagas da ampla concorréncia € a pontuagio dos
candidatos que concorreram as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

19. O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico devera submeter-se a pericia médica a
ser realizada por equipe multiprofissional indicada pela Prefeitura Municipal de Caturité, composta
por profissionais capacitados ¢ atuantes nas arcas das deficiéncias em questdo, objetivando verificar se
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a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas
alteragdes, bem como avaliard a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo a ser
ocupado, observadas as seguintes disposi¢des:

a. A avaliagdo de que trata este item tem carater terminativo;

b. A avaliagdo ficard condicionada a apresentagio, pelo candidato, de documento de identidade
original e tera por base o laudo médico encaminhado no periodo das inscrigdes, conforme item 15
deste capitulo, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia;

c. Nao haveré segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato com deficiéncia, 4 avalia¢io tratada neste item;

d. Nos termos do item 11 do presente capitulo, sera eliminado do concurso o candidato portador de
deficiéncia incompativel com o cargo pretendido, apds anilise da junta médica oficial da Prefeitura
Municipal de Caturité;

¢. A data ¢ local da avaliagio médica do candidato serd divulgada pela Prefeitura Municipal de
Caturité por ocasido da nomeagio dos candidatos com deficiéncia.

20. As vagas definidas para os candidatos com deficiéncia no Capitulo II deste Edital que ndo forem
providas por falta de candidatos, por reprovagdo no Concurso Piblico ou na pericia médica, serdo

preenchidas pelos demais candidatos com estrita observincia a ordem classificatéria.

21. A nao observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposigdes deste capitulo implicard na perda
do direito @ nomeagio para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

22. A documentagio enviada pelo candidato sera valida apenas para o presente certame e ndo serd
devolvida.

23. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessio
de aposentadoria.

V DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

1. Os cargos com as respectivas provas, areas tematicas, nimero de itens (questdes), pesos € o
carater avaliativo sdo os especificados nos quadros abaixo:

NIVEL MEDIO/TECNICO
CARGO PROVA AREA ITENS| PESOS | CARATER
TEMATICA AVALIATIVO
Portugués 15 3,5
* AUKXILIAR DE CRECHE Informatica 10 2.0
¢ TECNICO DE FARMACIA
e TECNICO DE ENFERMAGEM Conhecimentos| 15 45 Eliminatério e
* CONDUTOR SOCORRISTA DO|Objetiva Especifi ’ Classificatorio
SAMU spec: 1COS
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* CONDUTOR SOCORRISTA Prética de Diregdo Veicular Eliminatério ¢
DO SAMU Classificatorio
NIVEL SUPERIOR
CARGO PROVA| AREA ENS[PESOS| CARATER
TEMATICA AVALIATIVO
Portugués 15 3,5
* AUDITOR DE TRIBUTOS Raciocinio 10 2,0 | Eliminatorio ¢
¢ BIOQUIMICO Objetiva Légico Classificatorio
* ENFERMEIRO Conhecimentos| 15 4,5
* FISCAL DE TRIBUTOS Especificos
e ODONTOLOGO
* PROCURADOR MUNICIPAL
* PROCURADOR MUNICIPAL Avaliagdo de Titulos Classificatorio
NIVEL SUPERIOR — MAGISTERIO
CARGO PROVA| AREA LlTENS*PESOS CARATER
TEMATICA AVALIATIVO
Portugués 15 35
* PROFESSOR ANOS INICIAIS Conhecimentos| 10 | 2,0 | Eliminatorio e
e PROFESSOR DE Objetiva Pedagogicos Classificatério
AGRICULTURA E Conhecimentos| 15 4,5
ZOOTECNIA Especificos
* PROFESSOR DE
MATEMATICA Avaliagao de Titulos Classificatorio
* PROFESSOR PARA A SALA DE
AEE ZONA RURAL
e PROFESSOR PARA A SALA DE
AEE ZONA URBANA
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2. Para efeito do calculo da média final do candidato, sera usado o seguinte modelo matematico:
n

Y AP
¥ ==l onde:
10
n = numero de dreas temdticas P = peso da drea temética de acordo com o cargo escolhido

A = pontuagdo obtida na 4rea tematica

3. As provas objetivas tém pontuagio maxima igual a 1.020 (mil ¢ vinte) pontos. Para saber quanto

vale cada questdo de uma determinada prova, dividimos a pontuacdo maxima pelo nimero de

questoes. Exemplo: para o cargo de Auxiliar de Creche, ha 10 questdes de informatica, logo cada
1

questao valera 1020 =102

10

4. As provas objetivas serdo compostas por 40 (quarenta) questdes conforme o item 1 deste
capitulo, todas de multipla escolha com 05 (cinco) alternativas de “A” a “E”, e somente 01 (uma)
dentre as alternativas devera ser assinalada como correta.

5. A data de realizagdo da prova escrita objetiva consta no Anexo I, devendo-se observar que as
provas para os cargos de superior e superior/magistério ocorrerdo pela manha, enquanto que as
provas para os cargos de nivel médio/técnico serdo realizadas no periodo da tarde.

5.1. Durante o periodo da manhi, os portdes serdo abertos 4s 7h e fechados as 7h45min, as provas
iniciar-se-do as 8h e serdo concluidas as 12h, podendo o candidato sair do local de provas a partir
das 10h.

5.2. Durante o periodo da tarde, os portdes serdio abertos as 13h e fechados as 13h45min, as provas
iniciar-se-do as 14h30min e serdo concluidas as 18h30min, podendo o candidato sair do local de
provas a partir das 16h30min.

6. O candidato que se ausentar antes de decorridas 2 (duas) horas do inicio da prova sera eliminado
do Concurso Publico.

7. Havendo altcragdo da data prevista, a prova poderd ocorrer em domingos ou feriados,
excetuando-se os sabados.

8. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados localizados na
cidade, a CPCon reserva-se ao direito de aloca-los em cidades proximas a determinada para
aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento desses candidatos, podendo ainda serem aplicadas as provas tanto no turno da manha
quanto no turno da tarde, a depender da quantidade de inscritos.

9. A CPCon ¢ a Prefeitura Municipal de Caturité nio se responsabilizardo por eventuais
coincidéncias de datas ¢ horarios de provas ¢ quaisquer outras atividades.

10. As informagdes sobre o horiério, local, sala e carteira onde o candidato realizara sua prova seriao
disponibilizadas na area do candidato conforme determinado no Anexo .
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[l. E de inteira responsabilidade do candidato obter a informagdo sobre hordrio, local, sala e
carteira de realizagdo das provas do Concurso Publico, devendo acessar o Cartio de Inscri¢ao com
as referidas informagdes através da area do candidato.

12. Ao candidato s6 serd permitida a realizagdo da prova na data, horario e local constantes no
Cartdo de Inscrigdo.

13. Somente serd admitido & sala de provas o candidato que estiver portando o documento de
identidade original com foto que o identifique.

13.1. Considera-se como documento valido para identificacdo do candidato: cédula de identidade
(RG) expedida por Secretarias de Seguranga Piblica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar,
pela Policia Federal; a identidade expedida pelo Ministério das Relagdes Exteriores para
estrangeiros; a identidade expedida por conselho de fiscalizagdo profissional nos casos em que
tenham validade como documento de identidade; a Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social; o
Certificado de Reservista ou o Certificado de Dispensa de Incorporagdo; a Carteira Nacional de
Habilitagdo com fotografia.

13.2. O cartdo de inscri¢do ndo terd validade como documento de identidade.

14. Nao havera segunda chamada ou repetigdo de prova, nio podendo o candidato Jjustificar sua
auséncia pelo desconhecimento sobre a realizagdo da prova.

14.1. O ndo comparecimento a prova caracterizara desisténcia do candidato e resultado em sua
climinag@o no Concurso Piblico.

15. A CPCon solicitard aos candidatos, durante a aplicagio das provas, a identificacdo digital na
folha de respostas, bem como a transcrigdo da frase que estara destacada na capa do caderno de
prova para a folha de respostas.

16. Na realizagdo da prova escrita objetiva serdo fornecidos o caderno de prova e a folha de
respostas com os dados do candidato para oposigio da assinatura em campo proprio e transcri¢io
das respostas com caneta esferogréfica de tinta preta ou azul produzida em material transparente.

I7. Na prova escrita objetiva, o candidato devera assinalar a folha de respostas, tinico documento
valido para a corre¢do da prova, sendo seu preenchimento de inteira responsabilidade do mesmo,
que devera proceder conforme as instrugdes especificas contidas no caderno de prova e na folha de
respostas, nao havendo substituicio da folha de respostas por erro do candidato, o qual se
responsabilizard inteiramente por prejuizos advindos de marcagdes feitas de forma incorreta na
folha de respostas.

18. O candidato que receber seu caderno de prova e/ou folha de respostas com quaisquer falhas de
impressdo, em branco, para cargo diferente do escolhido ndo sera prejudicado, devendo comunicar
o fato ao fiscal de sala para registro em ata e requerer caderno de prova e/ou folha de respostas
reserva, nao sendo aceitos recursos em momento posterior a aplicagio das provas.

18.1. O candidato que, percebendo quaisquer das situagdes apontadas nesse item, ndo comunicar o
fato ao fiscal de sala e requerer a substitui¢io do caderno de prova e/ou folha de respostas assume
para si a responsabilidade e exime a CPCon e a Prefeitura Municipal de Caturité da
responsabilidade sobre quaisquer prejuizos delas advindos.
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[9. O candidato devera comparecer ao local de prova designado pela CPCon munido de caneta
esferografica de tinta preta ou azul produzida em material transparente, nao sendo permitida a
utilizagdo de nenhum outro material.
19.1. O candidato devera preencher os alvéolos na folha de respostas da prova escrita objetiva com
caneta esferografica de tinta preta ou azul produzida em material transparente.
19.2. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.
19.3. Durante a realizagdo da prova, nio serd permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagdo de celular, aparelhos eletronicos, reldgio,
maquina calculadora, livros, codigos, manuais, IMPressos ou quaisquer anotagoes.

TW

B

20. Nio devera ser feita pelo candidato nenhuma marca fora dos campos reservados as respostas, a
transcrigdo da frase ou a assinatura, sob pena de prejuizo do desempenho do mesmo.

21. Ao terminar a prova, o candidato devera comunicar o fiscal ¢ entregar a este a folha de
respostas e o caderno de provas.

21.1. Caso o candidato seja um dos tltimos 3 (irés) candidatos a entregar a prova, devera
permanecer na sala até o término das provas para assinar a ata de sala, devendo ser registrada em
ata a eventual recusa em permanecer no local de provas, justificando-a.

22. Motivard a eliminagio do candidato no Concurso Piblico, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou na
legislagdo que regule o certame, nos comunicados, nas instrugdes ao candidato ou nas instrugdes
constantes na prova, bem como o desacato a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.

23. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

23.1. apresentar-se apos o hordrio estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerdncia;

23.2. ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

23.3. ndo apresentar documento que bem o identifique;

23.4. ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal:

23.5. apresentar-se apos o fechamento dos portdes, conforme indicado no item 5 deste capitulo;
23.6. ausentar-se do local de provas antes de decorridas duas horas do inicio da prova escrita
objetiva;

23.7. for surpreendido em comunicagio com outras pessoas, portando ou utilizando-se de livro,
anotag¢ao, impressos, bem como méaquina calculadora ou similar;

23.8. se mantiver em uso ou posse de relogios de quaisquer tipos, bonés, lengos, e qualquer tipo de
aparelho eletrénico ou de comunicagio (bip, telefone celular, caneta ou lapis ndo transparente,
walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos
similares) bem como protetores auriculares no interior da sala de aplicagdo da prova ou em qualquer
local do setor da prova no horirio de aplicagio da mesma, sendo eliminado o candidato cujo
aparelho celular ou equipamento eletronico vibre e/ou soe alarme ou algum toque de chamada no
interior da sala, corredores, banheiros ou qualquer ambiente do setor de provas, sem direito a
recursos;

23.9. for pego portando celular ou equipamento similar na ida ao banheiro ou aos locais especificos
para tomar agua durante o horario de realizagdo das provas;

23.10. abrir o saco plastico lacrado no interior da sala de prova;

23.11. fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer meio ndo autorizado
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neste Edital, exceto no caderno de prova;
23.12. estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
23.13. langar mdo de meios ilicitos para a execugdo das provas;
23.14. ndo devolver a folha de respostas ao término de sua prova;
23.15. ndo devolver a folha de respostas quando informado sobre o fim do tempo para a prova;
23.16. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

TN

24. Nio sera permita a entrada do candidato na sala de prova com quaisquer dos objetos indicados
no subitem 23.8 do presente capitulo, devendo os mesmos serem acondicionados desligados e
lacrados em saco plastico fornecido pela CPCon.

25. Por ocasido da realizagdo da prova escrita objetiva:

25.1. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a folha de respostas ¢ o caderno de provas.
25.2. Os 03 (trés) Gltimos candidatos deverdo permanecer na sala até o término das provas, devendo
assinarem a ata da sala, atestando a idoneidade da fiscalizagdo da prova, e sairem da sala de uma s
vez, sendo registrada em ata na presenca destes candidatos o horario de término da prova.

25.3. Se algum dos trés ultimos candidatos se recusar a permanecer na sala de provas, devera ser
registrada em ata a justificativa e este candidato devera assinar a ata colocando o horario em que
saiu da sala, atestando a idoneidade da fiscalizagdo da prova até o0 momento em que se ausentou do
local de provas.

25.4. Quando, apos a prova, for constatado, por qualquer meio que scja, que algum candidato
utilizou quaisquer meios ilicitos, cste sera climinado do concurso publico nos termos do subitem
23.13 do presente capitulo

25.5. Ndo haverd prorrogagio do tempo prevista para a aplicagdo das provas em virtude de
afastamento do candidato da sala de prova.

25.6. Nio se considera afastamento do candidato da sala de prova o deslocamento da candidata
lactante para a sala de amamentag¢io bem como seu retorno da sala de amamentagdo para a sala de
prova.

25.7. Em hipétese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horério
determinados.

25.8. As questdes da prova escrita objetiva, 0 gabarito provisorio ¢ o gabarito definitivo serdo
divulgados no site http://cpcon.uepb.edu.br conforme previsto no Anexo I deste Edital.

25.9. Nao seré objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Piiblico a legislagdo promulgada apos
a publicacdo deste Edital, sendo possivel avaliar legislacio que, publicada em data anterior, esteja
na vacatio legis.

26. Serd eliminado do Concurso Piblico, o candidato que na Prova Escrita Objetiva acertar menos
de 600,00 pontos na média ou obtiver nota zero em qualquer uma das Areas Tematicas.

27. O candidato devera guardar em bolsas ou sacos plasticos, entregues pela CPCon, quaisquer
objetos, exceto o documento oficial de identidade com foto e a caneta esferografica de tinta preta ou
azul fabricada em material transparente.

28. Apos o término da prova, o candidato devera deixar imediatamente as dependéncias do local de
prova, sendo terminantemente proibido ao mesmo fazer contato com candidatos e/ou abrir o saco
plastico entregue pela CPCon na sala de prova, sob pena de eliminagdo do mesmo no Concurso
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28.1. Ao candidato ¢ igualmente defeso abrir sacola, bolsa, mochila ou objetos congéneres na sala
de prova, sob pena de eliminagiio do mesmo no Concurso Piiblico.

TN

29. A avaliagdo da prova sera realizada por sistema eletronico de processamento de dados,
consideradas para esse efeito, exclusivamente, as marcagdes transferidas para a folha de respostas,
sendo este o inico documento vélido para avalia¢io do candidato.

30. Aos candidatos que tiverem seu pedido de atendimento especial deferido, serdio asseguradas
provas e/ou locais especiais, a depender das necessidades especificas.

VI DA PROVA PRATICA DE DIRECAO VEICULAR

1. A prova pritica de dire¢do veicular sera realizada na cidade de Caturité/PB ou em algum
municipio vizinho, devendo os candidatos ficarem atentos ao Edital de convocagao que sera
publicado conforme disposto no Anexo I.

I.1. A CPCon reserva-se ao direito de realizar a prova pratica de direcdo veicular em cidades
proximas & determinada para aplicagio das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento dos candidatos, podendo a aplicacio das provas
ocorrer tanto no turno da manhi quando no turno da tarde ou, ainda, estender-se durante o dia
designado no Anexo I até que todos os candidatos que comparccerem a convocagao realizem a
prova.

1.2. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento das informagdes publicadas no site
http://cpcon.uepb.edu.br relacionados a seu concurso.

1.3. Nao sera permitida, em hipdtese alguma, realizagio das provas em dia diverso do designado,
devendo o candidato comparecer no local especificado no Edital de convoca¢do no dia e
horério nele informados.

2. Serdo convocados & prova pritica de dire¢io veicular os candidatos do cargo de Condutor
Socorrista do Samu habilitados na prova objetiva que forem classificados na margem de 03 (trés)
vezes a quantidade de vagas oferecidas para o cargo.

2.1. Caso mais de um candidato obtenha a mesma pontuagio que o ultimo candidato que seria
convocado, todos terdo a oportunidade de apresentarem seus titulos. Exemplo: se houver cinco
vagas para o cargo e, no resultado preliminar, os candidatos que forem classificados na 15* e 16
posi¢do obtiverem a mesma pontuagio, ambos serdo convocados para a prova pratica.

2.2. Os candidatos que ndo forem convocados a prova pratica de dire¢do veicular, mas nio forem
climinados do concurso, poderdo ser convocados pela Prefeitura Municipal de Caturité em
momento posterior, que ficard responsével, nesse caso, pela aplicagio da prova.

3. Os candidatos que haviam requerido atendimento especial para a prova escrita objetiva e tiverem
sido convocados para realizar a prova pritica de direcdo veicular, participardo desta fase em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, nio sendo concedido veiculo adaptado para a
realizagdo da prova nem garantida a existéncia de tal veiculo para o exercicio das atividades
inerentes ao cargo.

4. O candidato convocado a prova pratica de direcio veicular devera comparecer ao local designado
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para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de Carteira Nacional de
Habilitagdo na categoria exigida para o cargo, devendo o documento em questdo estar valido de
acordo com a legislagdo em vigor.

@\

5. A pontuag¢do maxima da prova pratica de dire¢do veicular sera de 1000 (mil) pontos.

5.1. Caso seja utilizado mais de um veiculo, a pontuagdo méaxima da prova em relagdo a cada
veiculo dar-se-a pela razio entre a pontuagio maxima da prova pratica de diregdo veicular € o total
de veiculos utilizados.

5.2. Em qualquer caso, o candidato que obtiver pontuagdo inferior 4 metade da pontuagdo maxima
sera eliminado do concurso publico.

6. Serdo considerados os seguintes critérios de analise na prova pratica de dire¢do veicular:
identificagio geral do veiculo, itens de seguranga obrigatorio, verificagdo da manutengio,
funcionamento, condugio, operagéo ¢ seguranga dos veiculos, devendo o candidato estar atento as
normas do Codigo de Transito Brasileiro.

7. A prova pratica de direcao veicular tem carater classificatério e eliminatério, considerando-se
eliminado o candidato que ndo atingir pelo menos 50% da pontuagio maxima da prova e/ou do
veiculo.

7.1. Também sera considerado eliminado o candidato que ndo comparecer no local designado no
Edital de convocagio no dia e horario definidos e/ou ndo apresente Carteira Nacional de
Habilitagdo classificada para a categoria exigida para dirigir veiculos que comumente scjam
utilizados na func¢ao.

8. Ndo havera segunda chamada ou repeti¢do da prova pratica de dire¢do veicular seja qual for o
motivo alegado.

9. A quantidade de veiculos utilizados na prova pratica de diregdo veicular sera de prerrogativa da
CPCon, podendo ser utilizados 6nibus, micro-6nibus, caminhdes, cagambas, motos, vans, carros de
04 (quatro) a 07 (sete) passageiros, pa carregadeira, escavadeira hidraulica, ambuléncias, tratores,
entre outros, de acordo com o cargo exigido.

9.1. O candidato que sc recusar a realizar a prova em qualquer um dos veiculos utilizados seréd
automaticamente eliminado.

10. O candidato devera observar as instrugdes contidas no Edital de convocagdo para a prova
pratica de diregdo veicular, devendo seguir rigorosamente as prerrogativas estabelecidas.

10.1. O Edital de convocagio para a prova pratica de diregdo veicular podera ou ndo desmembrar os
critérios de analises da prova pratica em subitens, bem como listar novos critérios de eliminagao,
desde que fundamentados.

11. Sera considerado apto o candidato que atingir a pontua¢do minima e nao for eliminado. O
candidato eliminado, faltoso ou que nao atingiu a pontua¢do minima sera considerado inapto.

12. A nota final serd dada pela soma aritmética da pontuagdo obtida na prova pratica de direcdo
veicular e da prova objetiva.

13. Constituem faltas eliminatdrias na prova pratica de direcdo veicular:
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a. desobedecer a sinaliza¢ido semaforica e de parada obrigatéria;
b. avangar sobre o meio-fio ou sinalizagdo que o represente;
c. ndo colocar o veiculo na drea balizada em no méximo trés tentativas no tempo estabelecido de até
06 (seis) minutos;
d. avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga;
e. transitar em contramdo de diregdo;
f. ndo completar a realizagdo de todas as etapas do exame no prazo maximo estipulado no edital de
convocagao ou nas orientagdes gerais da prova prética de direcio veicular;
g. avangar a via preferencial;
h. provocar acidente durante a realizagdo do exame;
1. exceder a velocidade regulamentada para a via;
J. cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza gravissima;
k. ndo retirar o veiculo do local de inicio da prova no tempo estabelecido de 05 (cinco) minutos.

N

VII DA AVALIACAO DE TiTULOS

l. Serdo convocados a avaliagdo de titulos os candidatos do cargo de Professor Anos Iniciais,
Professor de Agricultura e Zootecnia, Professor de Matematica, Professor para a sala de AEE Zona
Rural, Professor para a sala de AEE Zona Urbana e Procurador Municipal habilitados na prova
objetiva que forem classificados na margem de 06 (seis) vezes a quantidade de vagas oferecidas
para o cargo.

I.1. Caso mais de um candidato obtenha a mesma pontuagio que o @ltimo candidato que seria
convocado, todos terdo a oportunidade de apresentarem seus titulos. Exemplo: se houver cinco
vagas para o cargo e, no resultado preliminar, os candidatos que forem classificados na 15* e 16
posi¢do obtiverem a mesma pontuacido, ambos serdo convocados para a avaliagdo de titulos.

1.2. Os candidatos que nio forem convocados a avaliacdo de titulos, mas nio forem eliminados do
concurso, poderao ser convocados pela Prefeitura Municipal de Caturité em momento posterior, que
ficard responsivel, nesse caso, pela analise dos titulos.

2. Nao terd seus titulos computados o candidato que ndo preencher o formulirio de titulos e/ou nio
0 assinar.
2.1. O formulario de titulos serd disponibilizado como Anexo do Edital de convocagdo para a
avaliagdo de titulos.

3. Os titulos ¢ o Formulirio de Titulos deverdo ser encaminhados a CPCon, durante o prazo
informado no Anexo I, pessoalmente, em envelope lacrado, na sede da CPCon, no horario das 8h as

12h, de segunda a sexta-feira, ou através do e-mail cpcontitulos@setor.uepb.edu.br em arquivo

tinico em formato PDF.

4. Os titulos deverdo ser encaminhados 4 CPCon de acordo com o item anterior, em fotocépia
autenticada, com excegdo dos documentos digitais que contenham assinatura eletronica e/ou chave
de identificagdo, ou seja, meios que possibilitem a conferéncia de sua autenticidade. Nio sendo
permitido o envio posterior ao prazo mencionado no item anterior ou a juntada ou substituigdo de
quaisquer documentos extemporineos.

4.1. O documento originalmente eletrénico que for enviado a CPCon devera apresentar meios que
possibilite a conferéncia da autenticidade do mesmo.
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5. Sera desconsiderado da contabilizagéo de pontos o titulo que ndo estiver previsto na tabela de
especificacio de titulos exposta abaixo.

6. A comprovagio da atividade profissional, far-se-4 através de CERTIDAO/DECLARACAO
emitida pela gestdo da unidade de exercicio do interessado, em caso de setor publico, especificando o
periodo do efetivo exercicio. Quando se tratar de experiéncia em instituigdo particular, através de
copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, especificando o periodo do
efetivo exercicio.

6.1. Nao serd considerada o exercicio de atividade profissional estranha ao cargo para o qual o
candidato esta concorrendo neste certame.

7. Para efeito de pontuagio, ndo serdo computados “titulos de experiéncia profissional” e/ou “titulos
de experiéncia no servigo pablico” que apresentem periodo de tempo concomitante, de modo a
evitar a duplicidade de pontuacio.

8. As certiddes expedidas em lingua estrangeira deverdo ser acompanhadas da correspondente
tradugdo realizada por tradutor juramentado.

9. Para a contagem do tempo de atividade profissional, ndo serfio considerados titulos referentes a
participagio em estagio, bolsa de iniciacdo cientifica e/ou monitoria durante o periodo de graduagio
ou pos-graduagdo do candidato.

10. Os certificados/diplomas dos cursos de pos-graduagdo somente serio analisados com a
apresentacdo da composigdo curricular.

11. A nota maxima da avaliagdo de titulos é 200 pontos.

12. A nota obtida na avaliagio de titulos serd somada com a nota da prova objetiva, ndo podendo o
candidato obter mais do que 1220 pontos no resultado final.

13. O ndo envio ou a ndo accitagido dos titulos enviados pelo candidato convocado a avaliagio de
titulos ndo resultara em eliminagdo do mesmo no Concurso Pablico, uma vez que esta fase tem
carater apenas classificatorio.

14. Para efeito de classificagdo no resultado final do Concurso Publico, o candidato, mesmo que ndo
obtenha nota na Prova de Titulos e/ou niio apresente documentos que favoregam a Prova de Titulos,
poderd ser aprovado, desde que ndo tenha sido eliminado nas etapas anteriores. Todo o trabalho de
recebimento, contagem e verificagdo dos Titulos serd executado pela CPCon.

15. Os titulos apresentados serdo avaliados conforme a pontuagio especificada no quadro abaixo:

ESPECIFICACAO MAXIMO DE MAXIMO DE ANOS PONTUACAO
DE TITULOS MAXIMA
TITULOS

Curso de Pos =
Graduagdo “Stricto
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Sensu”, em nivel de
Doutorado reconhecido
no Brasil

01

70,0

Curso de Pos
Graduagio “Stricto
Sensu”, em nivel de
Mestrado reconhecido
no Brasil

01

40,0

Curso de Pos
Graduagdo “Lato
Sensu”, em nivel de
Especializagio

reconhecido no Brasil

01

25,0

Efetivo exercicio
profissional, nao
concomitante, no cargo
para o qual concorrera

04

20,0

Curso de
aperfeicoamento
(minimo de 80 horas-
aula)

02

10,0

Publicagdo de Livro
com comprovagio de
autoria

01

10,0

Publicagdo em livro ou
organizagio de livro
com comprovagio de
autoria

01

5,0

Publicagdo de artigo
cientifico em revista
internacional

01

10,0

Publicacdo de artigo
cientifico em revista
nacional, trabalho
completo publicado em
seminario, congresso,
conferéncia, encontro
de pesquisa ou
extensdo

01

5,0

Participagio em
eventos cientificos
locais, regionais,
nacionais ou
internacionais

(semindrio, congresso

e/ou conferéncias)

02

5,0
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13.1. A comprovacio de autoria de livro deve ser feita através do envio de copia da capa e da ficha
catalografica, além de quaisquer outros meios de prova que o candidato julgar necessario a fim de
$€ comprovar inequivocamente sua autoria.

13.2. Serdo considerados o nimero de meses trabalhados na avaliagdo do efetivo exercicio
profissional, considerando-se més a fragdo que superar 15 dias.

VIII DA CLASSIFICACAO

1. A classificagdo dos candidatos dar-se-4 na ordem decrescente das notas obtidas nas provas, por
cargo de opg¢io, sendo considerado APTO o candidato que obtiver a nota igual ou superior a 600,00
(seiscentos pontos).

2. Os candidatos com nota inferior a 600,00 (seiscentos pontos) pontos estardo automaticamente
eliminados.

3. Os candidatos que se submeterem a segunda fase terd como nota final a soma aritmética da
pontuagao obtida na primeira fase com a pontuagdo obtida na segunda fase.

4. Na hipétese de igualdade da nota final e como critério de desempate, tera como preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:
4.1. Se enquadrar no Estatuto do Idoso ¢ tiver maior idade, considerando-se ano, més ¢ dia (Lei n°
10.741/2003);

4.2. Caso ndo se enquadre no Estatuto do Idoso, obtiver maior nota na area tematica de:
a. Portugués, para os cargos de nivel fundamental completo ou fundamental incompleto; ou
b. Conhecimentos especificos, para os cargos de nivel médio/técnico, superior ou superior —
magistério.
4.3. Obtiver maior nota na area tematica de:
a. Matematica, para os cargos de nivel fundamental completo ou fundamental incompleto; ou
b. Informatica, para os cargos de nivel médio/técnico; ou
c. Raciocinio Logico, para os cargos de nivel superior; ou
d. Conhecimentos pedagogicos, para os cargos de superior — magistério.
4.4. Obtiver maior nota na drea tematica de:
a. Conhecimentos gerais, para os cargos de nivel fundamental completo ou fundamental
incompleto; ou
b. Portugués, para os cargos de nivel médio/técnico, superior ou superior — magistério.
4.5.Durante o periodo de inscrigdes tiver comprovado o efetivo exercicio da fungio de jurado entre
a publicagio da Lei n® 11.689/2008 ¢ o término das inscrigdes (Lei n° 11.689/2008);
4.6.Nao sendo enquadravel no Estatuto do Idoso, tiver maior idade, considerando-se ano, més e dia;
4.7. Tiver maior nimero de filhos dependentes menores de 18 anos ou civilmente incapazes ou
relativamente incapazes na forma do Cédigo Civil, conforme disposto no art. 12 da Lei
Complementar Municipal n® 177/2019;
4.7.1.Caso seja necessdria a utilizagio deste critério do desempate, sera publicado Edital convocado
os candidatos para informarem e comprovarem o nimero de filhos dependentes menores ou
civilmente incapazes ou relativamente incapazes na forma do Codigo Civil

4.8. Persistindo o empate, o desempate sera realizado por sorteio piblico, na forma descrita em

Edital especifico.
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IX DOS RECURSOS

1. Serdo admitidos recursos quanto:

a. ao indeferimento de inscri¢do;

b. ao indeferimento da solicitagdo do requerimento para concorrer as vagas reservadas aos
portadores de deficiéncia;

c. ao indeferimento da solicitagdo de condigdo especial para a prova objetiva;

d. as questoes das provas e gabaritos preliminares;

e.ao resultado preliminar da prova pratica de dire¢iio veicular;

f_ ao resultado preliminar da avaliagdo de titulos.

2. O prazo para interposi¢do de recursos sera de 2 (dois) dias tteis apos a concretizagdo do evento
que lhes disser respeito, tendo como termo inicial o 1° dia itil subsequente 4 data do evento a ser
recorrido.

3. Admitir-se-4 um tnico recurso por candidato, para cada evento referido no item 1, deste
Capitulo, devidamente fundamentado.

4. Serdo admitidos apenas recursos do proprio candidato, sendo vetada a interposi¢do de recursos
para contestar notas ¢/ou colocagdes de outros candidatos.

5. Os recursos deverdo ser submetidos por intermédio do enderego disponibilizado em

http://cpcon.uepb.edu.br.

5.1. O texto do recurso deve ser inserido sem formatagdo, estando o candidato ciente de que o
recurso ¢ automaticamente enviado quando se pressiona a tecla Enter do teclado ou quando se
pressiona o botiio enviar na pagina do recurso.

6. O recurso extempordneo e o intempestivo ndo serdo aceitos, nem os enviados por fac-simile
(fax), telex, e-mail, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado neste Edital.

7. A Comissdo Permanente de Concursos constituiu tltima instincia para recursos, sendo soberana
em suas decisdes, razio pela qual ndo caberio recursos adicionais.

8. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo nio serdo
avaliados.

9. O gabarito provisério poderd ser alterado em fungdo dos recursos impetrados, sendo as provas
corrigidas de acordo com o gabarito definitivo, divulgado apo6s o prazo recursal.

10. As respostas dos recursos interpostas ficardo disponiveis na 4rea do candidato.

X DAS NOMEACOES

I. Nos termos das exigéncias previstas na Constituicio Federal ¢ na legislagdo vigente, o candidato
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convocado para nomeagdo devera preencher os requisitos abaixo especificados:
a. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida a igualdade
reciproca prevista no Decreto Federal n° 70.436, de 18 de agosto de 1971, ou ao estrangeiro nos
casos previstos em lei.
b. Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos.
c. Possuir a escolaridade e as exigéncias do cargo para o qual concorreu, conforme previsto neste
Edital.
d. Estar quite com as obrigag¢des militares, se candidato do sexo masculino.
e. Estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais.
f. Gozar de boa saide fisica € mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio
das fungdes atinentes ao cargo, atestado por meio da pericia médica oficial.
g. Nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o
servigo publico, nem possuir antecedentes criminais.
h. Nao ser aposentado por invalidez ¢ nem estar com idade de aposentadoria compulsoria, isto &, 75
(setenta e cinco) anos.
i. Ndo receber proventos, oriundos de cargo, aposentadoria, emprego ou fungdo, exercidos no
ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios ou de suas autarquias, empresas
ou fundagdes, conforme previsto no art. 37, § 10° da Constituicio Federal, ressalvadas as
acumulages permitidas, devendo o candidato apresentar certiddo contendo o cargo e a carga
hordria exercida para fins de andlise da possibilidade de acumulacio.

2. Os candidatos com deficiéncia, aprovados ¢ classificados, quando houver, serdo convocados para
nomeagdo nas vagas a cles reservadas, devendo submeter-se a pericia médica, que terd decisio
terminativa sobre a qualificagdo do candidato quanto & deficiéncia, ou ndo, ¢ o grau de deficiéncia
capacitante para o exercicio do cargo.

3. O provimento dos cargos ficara a critério da Secretaria de Administragdo da Prefeitura Municipal
de Caturité, de acordo com as necessidades do municipio.

Y

4. A investidura nos cargos obedecera rigorosamente a ordem de classificagio final obtida por
opgdo do cargo feita pelo candidato no ato de sua inscrigio.

5. No caso de desisténcia formal da nomeagao, prosseguir-se-4 a nomeagio dos demais candidatos
habilitados, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo por cargo.

6. No ato de convocagio dos candidatos, a Secretaria de Administragio da Prefeitura Municipal de
Caturité informara a relagio de documentos e exames que deverio ser apresentados.

7. Ao efetuar sua inscrigdo neste concurso publico, o candidato declara estar ciente deste Edital e de
seus anexos, dos requisitos do certame e aceita que, caso aprovado, deverd entregar todos os
documentos comprobatorios exigidos.

8. O candidato que for nomeado e deixar de tomar posse no prazo legal, terd o ato de nomeagdo
tornado sem efeito.

9. O candidato que tomar posse e ndo entrar em exercicio no prazo legal, serd exonerado do cargo.
10. Além da apresentagdo da documentagao solicitada no ato de convocagio do candidato, a posse

Prefeitura Municipal de Caturité 26 de 26



PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURITE
ESTADO DA PARAIBA

o g

EDITAL NORMATIVO DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 —
do candidato ficard condicionada a realizagdo de inspecdo médica realizada por Junta Médica
Oficial indicada pela Secretaria de Administragdo da Prefeitura Municipal de Caturité.
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B

11. O local onde o candidato realizou as provas nio tera influéncia para efeito de lotagao.

12. A falta de comprovagdo de qualquer um dos requisitos para a investidura até a data da posse ou
a pratica de qualquer tipo de falsidade acarretard na eliminacdo do candidato neste Concurso
Piblico, ainda que ja tenha sido publicada a homologagio do resultado final, sem prejuizo das
sanc¢oes legais cabiveis.

13. A CPCon ficara responsavel apenas pela divulgacio do resultado final no enderego eletronico
http://cpcon.uepb.edu.br, cabendo ao candidato acompanhar todas as convocacgoes através dos
meios oficiais de publicagio dos atos da Prefeitura Municipal de Caturité.

XI DA HOMOLOGACAO DO CERTAME

1. O resultado final do Concurso Publico sera encaminhado pela Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagdo do Concurso Publico ao Prefeito do Municipio de Caturité, que o homologara e fara
publicar nos meios de comunicagio devidos.

XII DAS DISPOSICOES FINAIS

I. Todas as convocagdes, inclusive apds a publicagio do resultado final, serdo de responsabilidade
da Prefeitura Municipal de Caturité.

L.1. Encontrar-se-do disponiveis no site http://cpcon.uepb.edu.br todas as publicagdes de eventos
ocorridos relacionados ao certame, ocorridos entre a publicagio deste Edital e o resultado final,
inclusive.

2. Ndo sera fornecido ao candidato qualquer certiddo, declaracio ou documento congénere a fim de
atestar sua classificagdo no Concurso Piblico valendo, para esse fim, a homologagio publicada pela
Prefeitura Municipal de Caturité.

3. A aprovacao no presente Concurso Piblico dentro das vagas gerara direito 2 nomeacio, dentro do
prazo de validade do certame.
3.1. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

4. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, verificadas a
qualquer tempo, acarretardo na eliminagfo do candidato, sem prejuizo de eventual sangdo civel,
criminal e/ou administrativa.

5. Cabera ao Prefeito do Municipio de Caturité a homologagdo do resultado final do Concurso
Publico.

6. A inscri¢do do candidato implicara no conhecimento das presentes instrucdes e na aceitacdo das
condi¢des do Concurso Piblico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos ¢ instrugdes especiais para a realizagio do
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7. Somente sera objeto de avaliagio nas provas do Concurso Piiblico, a legislagio promulgada até a
publicagdo deste Edital, sendo possivel avaliar legislagio que, publicada em data anterior, esteja na
vacatio legis.

8. O acompanhamento das publicagdes de Editais, avisos ¢ comunicados pertinentes ao Concurso
Publico ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato, nio sendo prestadas por telefone nem e-mail,
informagdes relativas & aplicagdo das Provas nem ao Resultado deste Concurso Publico.

9. E de inteira e exclusiva responsabilidade da Prefeitura Municipal de Caturité publicar todas as
convocagoes, editais e demais retificacdes nos meios de comunicagio oficial do municipio.

10. A Prefeitura Municipal de Caturité reserva-se o direito de nomear os candidatos em niimero que
atenda ao interesse ¢ as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade or¢amentaria e o
numero de vagas existentes.

11. O candidato aprovado no Concurso Publico s podera desistir do respectivo certame de forma
definitiva mediante requerimento enderegado a Prefeitura Municipal de Caturité antes do ato de
convocagdo a posse.

12. As despesas relativas a participagdo do candidato em quaisquer das fases deste Concurso
Pablico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Caturité ¢ a apresentagiio para posse
€ exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.

13. E de inteira responsabilidade do candidato manter seu endereco, inclusive o eletronico, e
telefone atualizados até que se expire o prazo de validade do Concurso Pablico para viabilizar os
contatos necessarios.

14. A Prefeitura Municipal de Caturité ¢ a CPCon néo se responsabilizam por eventuais prejuizos
ao candidato decorrentes de:

a. endereco ndo atualizado;

b. endereco de dificil acesso;

c. correspondéncia devolvida por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do
candidato;

d. correspondéncia recebida por terceiros.

15. Apds 180 (cento e oitenta) dias, os cadernos de provas, as folhas de resposta ¢ o material
utilizado na realiza¢do do Concurso Publico serdo incinerados.

16. A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagio do Concurso Publico, bem como a CPCon,
poderd alterar as datas apresentadas no Anexo I, caso seja necessério, sem que haja ressarcimento
da taxa de inscrigio de quaisquer dos candidatos inscritos.

17. Os casos omissos ou em que houver quaisquer dividas serdo resolvidos pela Prefeitura

Municipal de Caturité, pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagio do Concurso Publico
e/ou pela CPCon, no qual a cada um couber.
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18. O candidato pode ser enquadrado nas seguintes situacdes neste Concurso Pablico:

a. ELIMINADOQO, se foi eliminado por qualquer motivo, inclusive auséncia.

b. CLASSIFICADO, se fez todas as provas, atingiu a pontuagio minima e nio ficou posicionado

dentro das vagas.
c. APROVADO, se fez todas as provas, atingiu a pontuagiio minima e ficou posicionado dentro das

N

vagas.
Caturité/PB, 26 de abril de 2023.

Denise Barbosa Ferreira da Silva
Presidente da a Comissido Técnica para Planejamento e Execucdo de
Concurso Publico
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ANEXO I - CRONOGRAMA PROVISORIO

Evento

Periodo

eriodo das inscrigoes

Periodo de solicitagdo de atendimento especial

Periodo de solicitagio para participagdo do
critério de desempate na condigio de jurado

Das 10h do dia 01 de abril de 2023 as
23h59min do dia 01 de maio de 2023

Data limite para postagem da documentagio
referente a solicitagdo de atendimento especial,
ao reconhecimento do exercicio da fungdo de
jurado e/ou a utilizagdo do nome social

02 de maio de 2023, as 12h no caso de entrega
pessoal ou as 23h59min no caso de envio por
e-mail

Data limite para pagamento do boleto bancério

. P 02 de maio de 2023
referente a taxa de inscri¢do
Publicagdo da listagem das inscrigdes
homologadas ¢ ndo homologadas
ublicacdo da listagem dos candidatos com
atendimento especial 08 de maio de 2023

Publicagao da listagem dos candidatos deferidos
e indeferidos para concorrerem na condigio de
jurado

Prazo para recebimento de recurso quanto a
homologagdo de inscrigdo, atendimento especial
e/ou reconhecimento da condigio de jurado

Das Oh do dia 09 de maio de 2023 as
23h59min do dia 10 de maio de 2023

Publicacdo da listagem das inscri¢des
homologadas e ndo homologadas, apos recursos

Publicacdo da listagem dos candidatos com
atendimento especial, apds recursos

Publicagdo da listagem dos candidatos deferidos
c indeferidos para concorrerem na condigio de
jurado, apos recursos

Publicagio da concorréncia

15 de maio de 2023

Disponibilizagdo do local, sala e carteira onde o
candidato realizard a Prova Escrita Objetiva, no
endereco eletrdnico http://cpcon.uepb.edu.br

12 de junho de 2023

Realizacdo da prova escrita objetiva para todos
0s cargos

18 de junho de 2023

Publicagdo do gabarito provisorio para todos os
cargos

19 de junho de 2023
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Prazo de recebimento de recursos quanto ao
igabarito provisorio

Das Oh do dia 20 de junho de 2023 as
23h59min do dia 21 de junho de 2023

titulos

Publica¢do do gabarito definitivo 26 de junho de 2023
Publicagdo do resultado preliminar 26 de junho de 2023
Publicagdo do edital de convocagiio para prova de 29 de junho 2023

Recebimento da documentacgio da Prova de Titulos

Das Oh do dia 30 de junho de 2023 as
23h59min do dia 04 de julho de 2023

Publicagao do resultado preliminar da avaliacdo de
titulos

10 de julho de 2023

Prazo para recebimento de recursos quanto ao
resultado preliminar da avaliagio de titulos

Das Oh do dia 11 de julho de 2023 as
23h59min do dia 12 de julho de 2023

Publicagio do resultado da avaliagio de titulos, apos
recursos

14 de julho de 2023

Publicacdo do edital de convocagdo para prova
pratica

03 de julho de 2023

Realizagdo da prova prética para o cargo de
Condutor Socorrista do SAMU

09 de julho de 2023

Publicagdo do resultado preliminar da prova
pratica

14 de julho de 2023

Prazo para recebimento de recursos quanto ao
resultado preliminar da prova pratica

Das Oh do dia 17 de julho de 2023 as 23h59min
do dia 18 de julho de 2023

Publica¢do do resultado da prova pratica, apos
recursos

21 de julho de 2023

Publicagdo do resultado final

25 de julho de 2023
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO
NIVEL MEDIO/TECNICO

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS: Auxiliar de Creche, Condutor Socorrista do SAMU,
Técnico de Enfermagem e Técnico de Farmacia

LINGUA PORTUGUESA:

1. Analise de textos: a) composigdo: verbais e multimodais; b) contetido: objetivo, compreensdo
textual critica, contexto sdcio-histérico de circulagdo e construgio de sentidos; ¢) estrutura: principais
mecanismos de conexdo, relagdes logico-discursivas envolvidas e progressio textual; d)
expressividade: praticas comunicativas ¢ géneros textuais (em diversas esferas, por exemplo,
publicitaria, jornalistica, cotidiana, politica, midiatica e cientifica).

2. Fatores da textualidade: a) coeréncia; b) coesdo; c) intencionalidade; d) aceitabilidade; e)
situacionalidade; f) informatividade; g) intertextualidade.

3. Gramatica aplicada: a) processos de formagdo de palavras; b) pontuago.

4. Morfossintaxe: a) classificagoes, empregos e fungdes das classes de palavras.

5. Sintaxe: a) frase; b) oragdo; ¢) periodo; d) regéncia; ) fungdes sintaticas; f) coordenagdo; g)
subordinagio.

6. Semantica: a) significagdo linguistica; b) sinonimia; c¢) antonimia; d) polissemia; e) ambiguidade.

INFORMATICA:

1. Nogoes de sistema operacional (Windows e Linux );

2. Funcionalidades sobre hardware e software;

3. Edigdo de textos, planilhas e apresentagdes (Ambientes Microsoft Office e BrOffice);
4. Rede de computadores;

4.1. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos e internet e intranet;
4.2. Navegadores (Microsoft Edge, Mozilla Firefox e Google Chrome);

4.3. Sitios de busca e pesquisa na internet;

4.4. Computagio na nuvem (Cloud Computing);

5. Conceitos de organizagio e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e
programas;

6. Seguranga da informagio;

5.1. Procedimentos de seguranca;

5.2. Nogoes de virus, worms ¢ pragas virtuais;

5.3. Aplicativos para seguranga (antivirus, firewall, anti-spyware, etc.);

5.4. Procedimentos de backup;

5.5. Armazenamento de dados na nuvem (cloud storage).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Auxiliar de Creche:

1. Direitos das Criangas: Marcos Legais;

2. Plano Nacional Pela Primeira Infancia (2010-2022/2020-2030);
3. Legislagio e politicas paraa educagdo infantil no Brasil;
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Proposta Curricular do Estado da Paraiba (BNCC/ Paraiba) Etapa: Educagio Infantil;
Infancias, criangas e diversidades na educacéo infantil;
A inclusdo de criangas com necessidades educativas especiais na educacio infantil;
O desenvolvimento psicomotor da crianga;
. O processo de Aprendizagem e desenvolvimento das criangas na perspectiva interacionista;
Planejamento e praticas pedagdgicas na educagio infantil;
O brincar na educagdo infantil: jogos e brincadeiras;
O cuidar e o educar nas institui¢des de educag@o infantil e a organiza¢io dos espagos e das
rotinas;
12. A docéncia na educagdo infantil ¢ a relagdo com a familia.

e R

Pl

Condutor Socorrista do SAMU:

Cddigo de Transito Brasileiro - CTB (Lei N° 9.503/97 e atualizacdes);
Manual Brasileiro de Fiscalizagio de Tréinsito - Volume I (exceto fichas de
. enquadramento);

. Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito (sinalizag¢do vertical e horizontal);
. Diregao Defensiva;

Nocoes de inspegao, manutengio e mecanica basica de veiculos;

Mcio ambiente ¢ Cidadania no transito;

Tipos de veiculos de atendimento pré-hospitalar mével;

. Equipamentos de Protegdo Individual (EPI’s);

10. Primeiros Socorros;

11. Nogdes de APH (SBV e SAV; Técnicas de Imobilizagio);

12. Portaria N° 2.048/2002 e atualizagdes do Ministério da Saude.

PRNAUE LN~

0

Técnico de Enfermagem:

. Politica Nacional de Humanizacio;

- Protocolos de encaminhamento da atengdo bésica para a atengio especializada;
. Politica Nacional de Regulagio;

. Diretrizes para verificagdo dos sinais vitais;

Dispensagdo de medicamentos;

Programa Nacional de Imunizagio;

Residuos resultantes das atividades de vacinagio;

. Conservagio dos imunobiologicos;

- Procedimentos para a administragdo de vacinas, soros e imunoglobulinas;
10. Administragdo de medicamentos;

11.  Curativos de lesdes, feridas e estomas;

PN B LN -

o

12. Coleta, acondicionamento e transporte de amostras biologicas para realizagdo de exames
laboratoriais;

13. - Técnica para realizagdo do eletrocardiograma;

14. - Técnica de aspiragdo em tubo orotraqueal ¢ traqucostomia;

15. - Passagem de Sonda Nasogastrica, nasocnteral ¢ vesical.

Técnico de Farmicia: Nogoes de administragao hospitalar; nogoes de organizag¢ao e funcionamento
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de farmécia; nogdes de estoque de medicamentos; dispensa¢do de medicamentos; Calculos
Farmacéutico; preparagio de formulas; nogdes de farmacotécnica; nog¢oes de farmacologia; nogoes
de fisiologia; nogdes de higiene e seguranca; Lei N8080, de 19 de setembro de 1990 ¢ alteracdes
(dispde sobre as condigdes para a promogio, protecio e recuperagdo da satde, a organizacdo e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias); Portaria N 344, de 12 de maio
de 1998 e alteragdes (Aprova o Regulamento Técnico sobre substincias e medicamentos sujeitos a
controle especial) Nogdes de bioquimica, parasitologia, microbiologia, hematologia e toxicologia.
Preparagio do paciente para a coleta de materiais biologicos. Venopungio de rotina e pungio capilar.
Coleta, separacio, armazenamento, conserva¢io e descarte de amostras biologicas. Avaliagio
macroscopica e critérios de rejeigio dos materiais biologicos. Riscos fisicos, quimicos ¢ biologicos.
Equipamentos e vidrarias de laboratério. Limpeza, lavagem de material, degermagao, desinfecgdo ¢
esterilizagdo. Preparagdo de solugdes e técnicas de diluicdo de amostras biologicas para exames.
Calculos de laboratorio e preparo de reagentes. Preparagido e coloragdo de esfregaco sanguineo.
Coleta, transporte e processamento de amostras para culturas bacterianas e fingicas. Preparagdo de
esfregacos e coloragdes em microbiologia. Preparagio de amostras bioldgicas para pesquisa de
parasitas. Preparagdo do exame quantitativo e qualitativo de urina. Biosseguranga e avaliagdo da
qualidade no laboratorio de analises clinicas.

NIVEL SUPERIOR

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS: Auditor de Tributos, Bioquimico, Enfermeiro, Fiscal
de Tributos, Odontélogo, Procurador Municipal, Professor Anos Iniciais, Professor de
Agricultura e Zootecnia, Professor de Matemitica, Professor para a sala de AEE zona rural e
Professor para a sala de AEE zona urbana

LINGUA PORTUGUESA:

I. Compreensio/Interpretagao de textos (verbais e ndo verbais);

2. Coesao e coeréncia textuais (recursos de referenciagdo, modalizagio, implicitos, ambigiiidade);

3. Caracterizagio dos géneros de textos;

4. Aspectos gramaticais/sintéticos (concordancia verbal e nominal, colocagio pronominal, regéncia;
fun¢des dos constituintes oracionais);

5. Crase;

6. Formagao do periodo composto (Processos de coordenacio e de subordinagdo e sentido resultante
da combinagio oracional);

7. Funcionamento textual-discursivo das classes de palavras;

8. Sinonimia/antonimia;

9. Variagao linguistica.

RACIOCINIO LOGICO: Conceitos Basicos de Raciocinio Logico; Principios do Raciocinio
Logico: Principio de Identidade, Principio da Nao-Contradi¢do, Principio do Terceiro Excluido;
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Compreensio de Estruturas Logicas; Tautologia, Contradi¢io e Contingéncia; Conectivos Logicos;
Tabelas-Verdade; Logica de Argumentagdo: Analogias, Inferéncias, Dedugdes e Conclusdes;
Diagramas Légicos; Operagdes com Conjuntos; Calculos com Proporgdes ¢ Porcentagens; Sentengas
Abertas; Raciocinio l16gico-matematico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Auditor de Tributos

L.

Direito Tributério: conceito, autonomia, natureza, objeto de estudo; Os recursos piblicos: A
Receita Pablica origindria e receita piblica derivada, tarifas (pregos publicos). O tributo:
conceito, caracteristicas, natureza juridica, classificagdo dos tributos; Espécies de tributos:
Impostos, Taxas, Contribuigdes de Melhoria, Empréstimos compulsérios ¢ contribui¢des
sociais. Sistema tributdrio nacional: Competéncia tributiria, limitacdes constitucionais do
poder de tributar, reparti¢io da receita tributéria. Legislagdo tributaria: Vigéncia, Integragio,
Interpretacdo e aplicacdo. Obrigagdo tributaria: conceito, elementos, capacidade tributaria,
Domicilio, a solidariedade tributdria, Fato gerador, a obrigag¢io tributaria principal e a
obrigagdo tributria acessoria. Responsabilidade tributaria: Conceito, Responsabilidade por
substitui¢do, Responsabilidade por transferéncia, as diversas modalidades de responsabilidade
por transferéncia, responsabilidade por infragdes. Crédito Tributario: Constituicio,
langamento tributario, exclusdo, suspensdo c¢ extingdo do crédito tributario, garantias ¢
privilegios do crédito tributrio. Impostos federais, estaduais e Municipais. O Simples
Nacional (Lei complementar n° 123/2006). Crimes contra a ordem tributaria (Lei n 8.130/90).
Direito Constitucional: Constitui¢do: conceito e contetido. Poder constituinte original e
derivado. Eficacia, aplicagio e integragdo das normas constitucionais. Leis Complementares
a Constitui¢do. Processo legislativo. Poder Executivo: composi¢io e atribui¢des. Poder
Judicidrio: composigdo e atribuigdes. Estado Federal: a Unido, os Estados, os Municipios, o
Distrito Federal ¢ os Territorios. Descentralizagdo e cooperagio administrativa na Federacio
brasileira: territorios federais, regides de desenvolvimento, regides metropolitanas. Principios
e normas referentes @ Administracdo direta e indireta.

Direito Administrativo: Conceito de Direito Administrativo, Fontes do Direito Administrativo,
O sistema administrativo brasileiro, Conceito de Estado, Elementos do Estado, Poderes do
Estado, Governo, Administragio Puablica, Entidades Autérquicas, orgdos Pablicos,
Classificagdo dos orgdos publicos, Agentes Publicos: Agentes politicos, Agentes
administrativos, Agentes honorificos, Agentes delegados, Agentes credenciados, Principios
Basicos da administragio. Poderes ¢ deveres do administrador piiblico, O uso e o abuso de
Poder, Excesso de Poder, Desvio de finalidade, Omissio da Administracdo, Poder vinculado,
Poder discricionario, Poder hierarquico, Poder disciplinar, Poder regulamentar, Poder de
Policia. Atos Administrativos: fatos da Administracdo Publica, atos da Administragdo Publica
e fatos administrativos. Conceito, formagio, elementos, atributos e classifica¢do dos atos
administrativos. Mérito do ato administrativo. Discricionariedade. Ato administrativo
inexistente. Atos administrativos nulos e anuliveis. Teoria dos motivos determinantes.
Revogagido, anulagdo e convalidagio do ato administrativo. Servigos Publicos: conceitos,
classifica¢do, regulamentagio, controle, permissio, concessio ¢ autorizagdo.
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4. Direito Empresarial: Teoria da Empresa e Empresario. Registro. Escrituragdo. Preposto.

Estabelecimento. Direito Societario. Conceito e Classificagio das Sociedades. Nome
Empresarial. Sociedade em Comum. Sociedade em Conta de Participacio. Sociedade irregular.
Teoria da desconsideragio da personalidade juridica. Desconsidera¢do inversa. Regime
Juridico dos sdcios. Sociedade limitada. Sociedade anénima. Lei no 6.404/1976 e suas
alteragdes. Sociedade em nome coletivo. Sociedade em comandita simples. Sociedade em
comandita por agdes. Operagdes societarias. Transformagdo, incorporagdo, fusdo e cisdo.
Relagbes entre sociedades. Coligagdes de sociedades, grupos societarios, consorcios,
sociedade subsididria integral, sociedade de propésito especifico. Dissolugio, liquidagdo e
extingdo das socicdades. Responsabilizagdo objetiva ¢ subjetiva de pessoa juridica.

Bioquimico

L.

METODOS INSTRUMENTAIS DE ANALISES: Conceitos gerais e especificos sobre as
aplicagdes da potenciometria; espectrofotometria da luz visivel e ultravioleta; e métodos
cromatograficos;

SEPARACAO: Métodos laboratoriais de separagio de sélidos e de liquidos empregados em
diagnosticos laboratorios;

HEMATOLOGIA: Conceitos gerais e especificos sobre sangue; hematopoese; hemograma;
coleta de sanguc; confecgdo de esfregagos ¢ anticoagulantes usados em hematologia; métodos
de coloragdo; hemossedimentagdo; preparo de sangue para exames; coagulograma; e
automacdo em hematologia;

BIOQUIMICA: Conceitos gerais e especificos sobre bioquimica geral; bioquimica aplicada e
bioquimica clinica; e dosagens hematoldgica e da urinaria;

IMUNOQUIMICA: Conceitos gerais e especificos sobre imunologia; Imuno-hematologia
laboratorial; ensaio imunossorvente ligado & enzima (Elisa); fator reumatoide (FR); e
aplicagdes clinicas atuais da proteina C reativa (PCR);

MICROBIOLOGIA: Conceitos gerais e especificos sobre microbiologia basica e clinica;
conceitos e técnicas de isolamento e identificagdo de microrganismos; esterilizagio e
desinfecgao; ¢ microbioma geral ¢ clinico;

PARASITOLOGIA: Conceitos gerais e especificos sobre parasitos de seres humanos; controle
parasitario; parasitologia clinica (conceitos e técnicas); exames parasitologicos; e morfologia,
habitat, ciclo biologico, patologia, sintomatologia, transmissdo, diagnostico, tratamento,
epidemiologia e controle dos parasitas mais comuns no Brasil;

ESTUDO DOS MEDICAMENTOS: farmacocinética e farmacodindmica; farmacologia e
mecanismos de a¢do dos antibidticos e dos agentes quimioterdpicos sintéticos, mecanismos
de acdo dos anti-inflamatoérios ndo esterdidais (AINEs) ou nfio hormonais.

Enfermeiro

1.
2.
3.
4,
5. Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem.

Etica e bioética em Enfermagem para o Exercicio Profissional.

Historia da Enfermagem.

Metodologia da Assisténcia de Enfermagem (teorias de enfermagem, Processo de Enferma-
gem e Sistematizagao da Assisténcia de Enfermagem).

Sistemas de Classificagdo para a Pratica de Enfermagem (NANDA, NIC, NOC e CIPE®).
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Farmacologia Geral e Farmacologia Aplicada a Enfermagem.

Fundamentagdo do processo de cuidar em enfermagem na saide da crianga, da mulher, do
homem, do adulto, do idoso (incluindo as condigdes clinicas e cirargicas)
Processo de cuidar nas urgéncias e emergéncias.

Protocolo de Suportes Avangados de Vida SAMU 192.

Processo de cuidar em enfermagem a individuos com doengas transmissiveis.
Processo de cuidar em enfermagem a individuos com doengas ndo transmissiveis.
Processo de cuidar em UTI.

Atuagdo do enfermeiro no Centro Cirtrgico e na Central de Materiais.

Prevencao ¢ Controle de Infecgoes.

Biosseguranga.

Sistema Unico de Satude — Principios doutrinarios e organizativos.

Epidemiologia e Satde.

Atengdo a Salde as condigdes cronicas.

. Atengdo a Saade as condigdes agudas.

. Programas Nacionais de Sauide.

. Politica Nacional de Promogdo de Satde.
. Politica Nacional de Humanizagao.

. Cuidados paliativos.

. Satide Mental.

Fiscal de Tributos

1.

Direito Tributario: conceito, autonomia, natureza, objeto de estudo; Os recursos publicos: A
Receita Publica origindria e receita publica derivada, tarifas (pregos puiblicos). O tributo:
conceito, caracteristicas, natureza juridica, classificagdo dos tributos; Espécies de tributos:
Impostos, Taxas, Contribuigdes de Melhoria, Empréstimos compulsérios e contribuigdes
sociais. Sistema tributario nacional: Competéncia tributaria, limitagdes constitucionais do
poderde tributar, reparti¢do da receita tributria. Legislagdo tributaria: Vigéncia, Integracio,
Interpretacdo e aplica¢@o. Obrigagdo tributdria: conceito, elementos, capacidade tributaria,
Domicilio, a solidariedade tributaria, Fato gerador, a obrigagio tributaria principal ¢ a
obrigagdo tributdria acessoria. Responsabilidade tributaria: Conceito, Responsabilidade por
substitui¢do, Responsabilidade por transferéncia, as diversas modalidades de responsabilidade
por transferéncia, responsabilidade por infragdes. Crédito Tributario: Constituigdo,
langamento tributdrio, exclusdo, suspensdo e extingdodo crédito tributario, garantias e
privilégios do crédito tributirio. Impostos federais, estaduais e Municipais. O Simples
Nacional (Lei complementar n® 123/2006). Crimes contra a ordem tributaria (Lei n 8.130/90);
Direito Constitucional: Constitui¢do: conceito e contetido. Poder constituinte original e
derivado. Eficicia, aplicagdo e integra¢do das normas constitucionais. Leis Complementares
a Constitui¢do. Processo legislativo. Poder Executivo: composi¢do e atribuigdes. Poder
Judicidrio: composigdo e atribuigdes. Estado Federal: a Unido, os Estados, os Municipios, o
Distrito Federal ¢ os Territérios. Descentralizagdo ¢ cooperagdo administrativa na Federacdo
brasileira: territérios federais, regides de desenvolvimento, regides metropolitanas. Principios
e normas referentes 3 Administragio direta e indireta;
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3. Direito Administrativo: Conceito de Direito Administrativo, Fontes do Direito Administrativo,
O sistema administrativo brasileiro, Conceito de Estado, Elementos do Estado, Poderes do
Estado, Governo, Administragio Publica, Entidades Autirquicas, orgdos Publicos,
Classificagdo dos o6rgios publicos, Agentes Publicos: Agentes politicos, Agentes
administrativos, Agentes honorificos, Agentes delegados, Agentes credenciados, Principios
Bésicos da administragdo. Poderes e deveres do administrador publico, O uso e o abuso de
Poder, Excesso de Poder, Desvio de finalidade, Omissdo da Administragdo, Poder vinculado,
Poder discriciondrio, Poder hierarquico, Poder disciplinar, Poder regulamentar, Poder de
Policia. Atos Administrativos: fatos da Administragio Piblica, atos da Administragio Pablica
¢ fatos administrativos. Conceito, formagao, elementos, atributos ¢ classificagio dos atos
administrativos. Mérito do ato administrativo. Discricionariedade. Ato administrativo
inexistente. Atos administrativos nulos ¢ anuldveis. Teoria dos motivos determinantes.
Revogagdo, anulagdo e convalidagdo do ato administrativo. Servigos Publicos: conceitos,
classificagdo, regulamentagio, controle, permissdo, concessio e autorizagao.

Odontdlogo:

A satde na Constituigdo de 1988; Leis organicas da saide; Politica Nacional de Satude bucal — Brasil
sorridente; Politica Nacional da Atengdo Basica (PNAB) e atualizagdes; Epidemiologia geral e das
doengas bucais: conceituagdo, indices, indicadores ¢ levantamentos epidemioldgicos; Patologia oral
¢ Estomatologia; Cariologia: etiologia, diagndstico, prevengao e tratamento; Materiais dentarios;
Prote¢do do complexo dentino-pulpar; Técnicas operatorias e restauradoras diretas com resina
composta e amalgama; Doenga Periodontal: classificagdo, diagndstico e tratamento; Cirurgia oral
menor: anestesiologia, técnicas exodonticas, hemostasia e sutura, complicagdes em cirurgia oral;
Urgéncias e emergéncias no ambito da Odontologia; Radiologia odontoldgica; Atendimento
odontologico ao paciente sistemicamente comprometido; Doengas infecciosas e sistémicas de
interesse para a Odontologia; Biosseguranca no consultério odontoldgico e imunizagdo para o
profissional de satde; Etica, bioética e legislagao odontologica.

Procurador Municipal:

1. DIREITO CONSTITUCIONAL: Teoria geral da Constituigdo. Constitucionalismo e
soberania popular. Teoria Geral da Democracia. Constitucionalismo e Neoconstitucionalismo.
Constituigdo: conceito ¢ concepgdes. Classificacdo. Constitucionalizagdo: historico,
elementos; Poder constituinte. Revisdo constitucional; Controle de constitucionalidade;
Direito Constitucional intertemporal. Hermenéutica Constitucional. Eficacia e aplicabilidade
das normas constitucionais. Interpretagdo e integracdo das normas constitucionais; Teoria
Geral dos Direitos Fundamentais. Direitos Humanos. Direitos e garantias fundamentais.
Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos sociais. Direitos politicos. Limitagao dos
Direitos Fundamentais. Principios Fundamentais. Estado Democratico de Direito. Principio
da legalidade. Principio da igualdade. Principio do controle judiciario. Principios
Fundamentais de carater judicial e garantias constitucionais do processo. Garantias
constitucionais: conceito ¢ classificagdo. Remédios constitucionais: habeas-corpus, mandado
de seguranga; mandado de injungio; habeas data; Direito de petigdo; Organizagdo do Estado.
Bases teoricas do federalismo: estado unitario, estado regional e estado federal. Soberania e
autonomia no estado federal. Reparti¢do de competéncias na Federagdo e suas técnicas. A
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reparticdo de competéncia na Constituicio de 1988. Intervencdo federal nos estados.

Intervengao federal nos municipios. Separagdo Poderes. Mecanismo de freios e contrapesos.

Poder Legislativo. Processo Legislativo. Iniciativa. Emendas. Vota¢do, sangdo, veto,

promulgagio e publicagdo da lei. Medida Provisoria. Processo Legislativo Estadual; A Unido.

A unidade do poder estatal e a separagdo de poderes; O Municipio na Federagio Brasileira.

Criagiio e organizagdo. Intervengiio nos Municipios. Regides metropolitanas; Principios

constitucionais da administragdo publica. Regime juridico dos servidores publicos civis.

Isonomia. Direitos aplicados aos servidores; aposentadoria e disponibilidade. Estabilidade;

Poder Judiciario. Fungdes. Organizagio. Estatuto constitucional da magistratura. Garantias do

Judiciario. Supremo Tribunal Federal: organizagdo e competéncia. Superior Tribunal de

Justiga: organizagdo ¢ competéncia. Justica Federal: organizacdo e competéncia. Justica do

Trabalho: organizagdo e competéncia. Justica Comum Estadual: organizagio e competéncia.

Crimes Contra a Administragio da Justiga. Fungdes essenciais a justiga. Ministério Pablico.

Advocacia e Defensoria Publica. Defesa do Estado e das institui¢des democréticas. Sistema

tributdrio nacional. Finangas publicas. Ordem econdémica e financeira. Principios gerais.

Atuagdo do Estado no dominio econdémico. Politica urbana: bases constitucionais do direito

urbanistico. Direito de propriedade. Limitagdes e condigdes ao exercicio do direito de

propriedade. Desapropriagao. Ordem social. Constitui¢io da Republica Federativa do Brasil
de 1988. Em todas as lcis aqui mencionadas, devem scr consideradas as suas alteracdes
atualizadas;

2. DIREITO ADMINISTRATIVO: Regime juridico administrativo. Poderes da Administragio;
Principios da Administragdo Publica; Poder de policia; Organizagido. Descentralizagio.
Desconcentragdo. Orgdos publicos; Administragio Indireta e entidades paralelas;
Improbidade administrativa; Ato administrativo; Licitagdo e contrato administrativo;
Convénios e consoércios administrativos; Servigo piiblico; Regulagdo, Concessio, permissao
¢ autorizagdo de servigo piblico; Bens ptiblicos. Formas de utilizagdo dos bens publicos pelos
particulares; Controle administrativo, legislativo e judicial da Administra¢do. Mandado de
Seguranga individual. Mandado de Seguranga Coletivo. A¢do Popular. A¢do Civil Pablica.
Mandado de Injun¢do. Habeas Data. Prescricio administrativa; Formas de parceria com a
iniciativa privada. Parceria Publico-Privada. Terceirizagdo. Fomento; Infragdes e sangdes
administrativas; Lei Organica Municipal. Natureza. Contetido. Crimes contra a Administragio
Pablica (Codigo Penal Brasileiro - Titulo XI); Lei n° 8.429\1992; Lei n° 12.120\2009. Lei n°
8.666\1993. Lei n® 14.133/2021 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos). Em todas as
leis aqui mencionadas, devem ser consideradas as suas alteragoes atualizada;

- DIREITO FINANCEIRO: Bases constitucionais das financas publicas. Finangas puiblicas.
Principios gerais. Orgamentos Piiblicos. Conceito e natureza Juridica. Estrutura, principios e
normas constitucionais oramentarias. Elabora¢io da Lei Or¢amentéria. Origens e evolugdo
das institui¢des orcamentirias. Natureza juridica do orcamento. Plano Plurianual. Lei de
Diretrizes Orcamentérias. Or¢amento participativo. Lei orcamentaria anual. Principios.
Normas juridicas sobre o or¢amento. Créditos adicionais, suplementares, especiais e
extraordinarios. Dotagdes dos Poderes Legislativo ¢ Judiciario ¢ do Ministério Pablico.
Iniciativa das leis ¢ a emenda do legislativo. Limites constitucionais. Fiscalizagdo Contabil,
Financeira e Orgamentaria: controle interno, externo e tribunais de contas. Finangas Publicas
e Direito Financeiro. Conceito. Atividades financeiras do Estado. Aspectos constitucionais.
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Evolugdo do texto constitucional. Principios. Normas gerais. Moeda. Despesas publicas.
Conceito. Aspectos gerais. Aspectos politicos e juridicos. Elementos da despesa publica.
Classificagdo. Ordinarias. Extraordinarias. Correntes, de capital ou de investimento. Receitas
publicas. Conceito. Aspectos gerais. Classificagdo. Originaria. Derivada Crédito publico.
Conceito. Aspectos constitucionais. Divida piiblica fundada e flutuante. Interna e externa.
Controle da execugdo do orgamento. Interno. Externo. Aspectos gerais. Tribunais de Contas.
Precatorios judiciais. Fiscalizagio financeira e orgamentaria. Lei n® 6.830/80. Lei no 4.320/64
e suas alteragoes; Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/00). Conceitos
utilizados. Abrangéncia. Aspectos constitucionais. Planejamento orgamentirio. Execucio
orgamentaria. Transferéncias de recursos. Gestdo patrimonial. Prestagdo de contas. Regras
especiais. Sangdes aplicaveis. Execugdo Fiscal. Em todas as leis aqui mencionadas, devem ser
consideradas as suas alteragdes atualizada;

. DIREITO CIVIL: Lei de Introdugio 4s Normas do Direito Brasileiro; Vigéncia, aplicagio,
obrigatoriedade, interpretagdo e integragdo das leis; Aplica¢do das leis no tempo € no espago;
Pessoas naturais; Inicio da personalidade; Capacidade; Direitos da personalidade; Nome civil;
Estado civil; Domicilio; Pessoas juridicas; Sociedades de fato; Associacdes; Fundagdes;
Grupos despersonalizados; Desconsidera¢do da personalidade juridica; Responsabilidade da
pessoa juridica e dos socios; Bens corporeos e incorpdreos; Bens no comércio e fora do
comércio; Fato juridico; Negocio juridico; Defeitos do negocio juridico; Existéncia, eficacia,
validade, invalidade e nulidade do negocio juridico; Atos juridicos licitos e ilicitos; Prescrigdo
e decadéncia; Prova do fato juridico; Obrigagdes; Espécies de Obrigagdes; Obrigagdo
complexa; Obrigagdes principais e acessorias; Transmissdo das obrigacdes; Adimplemento e
extingdio das obrigag¢des; Inadimplemento das obrigagdes; Contratos em geral; Interpretagio
¢ extingdo; Espécies de contratos regulados no Codigo Civil; Atos unilaterais;
Responsabilidade civil; Preferéncias e privilégios creditérios; Posse; Direitos reais;
Propriedade; Superficie; Serviddes; Usufruto; Habitagdo; Penhor, hipoteca e anticrese;
Sucessdo em geral; Direitos do consumidor; Lei n® 8.078/90 (Codigo de Defesa do
Consumidor); Lei n® 6.015/1973 (registros publicos); Lei n® 10.741/2003 e suas alteragoes
(Estatuto do Idoso);Lei n° 8.245/1991 e suas alteragdes (locagio de imoveis urbanos); Lei n°
8.069/1990 e suas alteragdes (Estatuto da Crianga e do Adolescente);Lei n® 13.146/2015 e
suas alteragdes (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia); Lei n® 8.009/90 (Bem
de familia); Lei n® 8.906/94 (Estatuto da Advocacia); Estatuto das Cidades (Lei n® 10.257/01).
Em todas as leis aqui mencionadas, devem ser consideradas as suas alteragdes atualizadas;

. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Lei n° 13.105/2015 e suas alteragdes (Codigo de Processo
Civil); Lei n® 9.099/1995 e suas alteragdes (Lei dos Juizados Especiais Civeis e Criminais);
Lei n® 12.153/2009 (Lei dos Juizados Especiais da Fazenda Publica); Sistema Processo
Judicial Eletronico — PJe; Meios alternativos de solugao de conflitos; Lei n® 9.307/1996 e suas
alteragoes (Arbitragem); Lei n® 13.140/2015 (Mediagdo). Lei n® 7.347/85 (Acdo civil piblica);
Lei 8.429/92 (Lei de improbidade administrativa); Lei n® 9.868/99 (Processo e julgamento da
agdo direta e inconstitucionalidade e da agdo declaratoria de constitucionalidade); Lei n°
9.882/99 (Processo ¢ julgamento de arguicdo de descumprimento de preceito constitucional);
Lei n® 4.717/65 (Acao popular); Lei n® 10.257/01 (Desapropriagdo); Lei n® 6.830/80
(Execugdo Fiscal); Lei n° 9.507/97 (habeas data); Lei n® 10.259/01 (Juizados Especiais
Federais); Leis n® 8.437/92 e n® 9.494/97 (Medidas cautelares e antecipagdo de tutela contra a

9de 14



@QN

@ REFEITURA MUNICIPAL DE CATURITE
A /
ESTADO DA PARAIBA U

m
O
vy)

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

Fazenda Publica); Lei n® 12.016/2009 (Mandado de Seguranga). Em todas as leis aqui
mencionadas, devem ser consideradas as suas alteragdes atualizada;.

6. DIREITO TRIBUTARIO: Conceito. Formagio. Relagdes com outros ramos do Direito.
Fontes. Bases e principios constitucionais da tributacdo. Sistema Tributario Nacional:
principios gerais. Limitagdo do poder de tributar. Impostos da Uniiio, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios. Discriminagdo das rendas tributarias. Reparticio das receitas
tributarias. Conceito e classificagdo dos tributos. Tributos em espécie. Conceito e
Classificagdo dos tributos. Destinagdo e regime juridico do tributo. Tributos Federais,
Estaduais e Municipais. Principios Constitucionais Tributdrios. Principios Tributirios da
Legalidade, irretroatividade, anterioridade, generalidade, igualdade, capacidade contributiva,
seletividade, ndo-cumulatividade, praticidade, protegio da confianga. Limitagdes
constitucionais ao poder de tributar. Competéncia Tributéria: Reparti¢do de competéncia e de
receitas tributdrias. Modalidades. Os impostos de competéncia do Estado-membro.
Participagio de um ente estatal direta ou indiretamente no produto de arrecadagio de tributo
de competéncia alheia. Teoria Geral do Direito Tributrio. Norma juridica tributéria: estrutura,
hipotese e consequéncia. Aspectos e elementos. Atuagdo da norma juridica: incidéncia e nio
incidéncia. Legisla¢do Tributaria. Principio da legalidade tributaria: matéria sob reserva de lei.
Vigéncia e eficacia da lei tributéria no espago e no tempo. Interpretagio, integragio e aplicagio
da legislagdo tributaria. Obrigagdo tributria. Fato gerador. Capacidade tributaria. Sujcito
ativo e parafiscalidade. Sujeito passivo: contribuinte e responsavel. Responsabilidade
tributaria. Direito tributdrio sancionador. Sangdes tributérias. Responsabilidades por infragdes.
Crime contra a ordem tributaria. Principios de direito penal tributario. Crédito tributario:
formalizagdo. Langamento: conceito, natureza juridica, modalidades, efeitos. Suspensao,
extingdo e exclusdo do crédito tributdrio. Garantias e privilégios do crédito tributario.
Suspensdo da exigibilidade da obrigagdo e do crédito tributario. Extingdo da obrigacio e do
crédito tributrio. Exoneragdes tributarias: imunidades. Isengdes. Redugdo de base de calculo
e de aliquota. Crédito presumido. Restituigdo de tributos. Poder de politica fiscal.
Manifestagdes do poder de policia fiscal. Administragdo tributaria. Fiscalizacdo tributaria.
Prerrogativas da autoridade administrativa. Divida ativa de créditos tributarios: procedimento,
inscrigdo e execugdo. Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Codigo Tributario Nacional);
Lei 10.257/2001 (Estatuto da cidade); Lei complementar n® 123/2006 (Simples Nacional); Lei
n® 116, de 31 de julho de 2003; Lei n° 8.130/90 (Crimes contra a ordem tributaria); Lei n°
9.605/98 ¢ alteragdes posteriores. Em todas as leis aqui mencionadas, devem ser consideradas
as suas alteragGes atualizada;

7. DIREITO PREVIDENCIARIO: Historico da protecdo social. Seguridade social: conceito e
principios. Previdéncia social: regimes. Regime proprio de previdéncia social dos servidores
publicos (RPPS): Conceito. Justificagdo constitucional. Principais normas aplicaveis:
Constituigdo de 1988, emendas constitucionais. Compensagdo financeira entre regimes
previdenciarios. Regime geral de previdéncia social (RGPS): Conceito Principais normas
aplicaveis: Lei 8.212/91, Lei 8.213/91, Decreto 3.048/1999. Principios. Custeio: fontes de
receita, contribuigdes sociais ¢ previdenciarias, aliquota, base de calculo, isen¢io, prescrigdo
¢ decadéncia. Desvinculagio dos Recursos da Unido — DRU. Segurados. Dependentes.
Relagao juridico previdencidria: ato administrativo de concessdo dos beneficios. Filiacdo e
inscrigdo. Saldrio de contribui¢do. Saldrio de beneficio. Fator previdencidrio. Caréncia.
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Periodo de graca. Aposentadoria: modalidades, requisitos, proventos. Pensio por morte:
requisitos e proventos. Outros beneficios: auxilio doenga, licenga para tratamento de satide,
salario familia, salario maternidade, auxilio reclusio, auxilio acidente. Contagem de tempo.
Agdes constitucionais previdenciarias: ADPF, ADI, ADO e ADC. Processo Administrativo
previdencidrio: Lei 9.784/99. Em todas as leis aqui mencionadas, devem ser consideradas as
suas alteragdes atualizadas;

8. DIREITO URBANISTICO E AMBIENTAL: Principios do Direito Ambiental. Bens
ambientais. Responsabilidade ambiental. Responsabilidade pelo dano ambiental.
Responsabilidade administrativa. Infragbes e sangdes administrativas ambientais.
Responsabilidade civil. Responsabilidade criminal. O meio ambiente na Constituicio Federal
de 1988: art. 225, competéncia ambiental administrativa e competéncia ambiental legislativa.
Sistema Nacional do Meio Ambiente (SISNAMA). Politica Nacional de Meio Ambiente.
Politica Nacional de Recursos Hidricos. Politica Nacional de Residuos Solidos.
Licenciamento ambiental. Protegdo da fauna. Protecdo da flora: Sistema Nacional de
Unidades de Conservagdo, Codigo Florestal e Lei n® 11.428, de 22 de dezembro de 2006, que
dispde sobre a utilizag¢io e protegdo da vegetagdo nativa do Bioma Mata Atlantica, e da outras
providéncias. Termo de Ajustamento de Conduta e Termo de Compromisso. Meios
processuais de defesa do meio ambiente. Mandado de Seguranga. Agio Civil Piblica. Agdo
Popular. Desapropriagdo; Politica Urbana; Plano Dirctor; Lei n® 10.257\2001; Lei n® 9.605/98
¢ alteragdes posteriores. Lei 6.938/1981. Em todas as leis aqui mencionadas, devem ser
consideradas as suas alteragdes atualizadas.

NIVEL SUPERIOR — MAGISTERIOQ

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS: Professor Anos Iniciais, Professor de Agricultura e
Zootecnia, Professor de Matematica, Professor para a sala de AEE zona rural e Professor para
a sala de AEE zona urbana.

LINGUA PORTUGUESA:

1. Compreensao/Interpretagio de textos (verbais e ndo verbais);

2. Coesdo e coeréncia textuais (recursos de referenciacgdo, modalizagio, implicitos, ambigiiidade);

3. Caracterizacao dos géneros de textos;

4. Aspectos gramaticais/sintaticos (concordancia verbal e nominal, colocagio pronominal, regéncia;
fungdes dos constituintes oracionais);

5. Crase;

6. Formagao do periodo composto (Processos de coordenagio e de subordinagio e sentido resultante
da combinagao oracional);

7. Funcionamento textual-discursivo das classes de palavras;

8. Sinonimia/antonimia;

9. Variacdo linguistica.
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CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E LEGISLACAO EDUCACIONAL: Educagio e
sociedade. Gestdo escolar. Educagido Inclusiva. O papel da Didatica na formacio do professor.
Planejamento escolar. Objetivos e contetidos de ensino. Métodos de ensino. O compromisso social ¢
¢tico dos professores. Interdisciplinaridade. Formagao continuada. Legislagio da Educagio (Emenda
Constitucional 108/2020 — FUNDEB, Plano Nacional de Educacio. Base Nacional Comum
Curricular — BNCC, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - Lei N° 9.394/96) - atualizada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Professor Anos Iniciais:

1. Referencial Curricular Nacional para a Educagio Infantil - RCNEI;
2. ABNCC e a Educagio Infantil;

3. Politica de Educagao Infantil no Brasil;

4. A importéancia do brincar na Educacio Infantil;

5. O movimento, a miisica e as artes visuais na Educagdo Infantil;

6. Linguagem oral e escrita na Educacio Infantil;

7. A presenga da matematica na Educacgio Infantil;

8. Educagio Infantil e praticas promotoras da igualdade racial;

9. Critérios para um atendimento em creches que respeite os direitos fundamentais das criangas;
10. Parametros Nacionais de Qualidade para a Educagio Infantil;

11. Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional - Lei N° 9.394/96.

Professor de Agricultura e Zootecnia:

1.Agroextrativismo e desenvolvimento socio-ambiental;

2. Tecnologias para o desenvolvimento sustentavel do Semidrido Brasileiro:

3. Agrocxtrativismo familiar;

4. PL N° 6079: Cria a Politica ¢ o Fundo Nacional de Incentivo ao Agroextrativismo Familiar na
Amazonia;

5. Novo Codigo Florestal: Lei n® 12.651/2012;

6. Politica Nacional do Meio Ambiente: Lei n® 6.938/1981;

7. Politica Nacional dos Recursos Hidricos: Lei n® 9.433/1997,;

8. Instrugdo Normativa Conjunta N° 17, de 28/05/2009: Aprova as normas técnicas para a obtengdo
de produtos organicos oriundos do extrativismo sustentivel organico;

9. Agroecologia: conceitos, principios e manejo cultural:

10. Compostagem e Biofertilizantes;

I'1.Culturas anuais e culturas perenes;

12. Cooperativas Agroextrativistas;

13. Amazénia Legal;

14. Principais atividades agroextrativistas da regido amazénica e suas caracteristicas de produgdo e
manejo;
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15. Nogdes de fertilidade do solo e nutrigio mineral de plantas;
16. Agricultura Organica;

17. Comercializagdo de produtos agroextrativistas;

18. Agricultura e desenvolvimento sustentavel.:

19. Agroextrativismo e aspectos socioambientais:

20. Campesinato no Brasil;

21. Silvicultura;

22. Conhecimentos gerais sobre Fitotecnia.

Professor de Matematica:

1. Conjuntos ¢ fungdes — Conjuntos. Representacio e relagio de pertinéncia, inclusdo e igualdade.
Operagdes: unido, intercessdo, diferenca e complementar; produto cartesiano. Relagdes. Fungdes:
defini¢do, dominio, imagem, graficos, crescimento e decrescimento; fungdo injetiva, sobrejetiva,
bijetiva, par e impar; fungdo composta e inversa. Estabelecimento de leis matematicas, a partir da
observagdo de regularidades que expressem relagdes de dependéncia entre variaveis.

2. Nmeros e Operagdes — Os sistemas de numeracio e os conjuntos numéricos: 0s naumeros inteiros,
0s racionais e irracionais, os niimeros reais e 0s nimeros complexos; processos de construgio
historica e formal; operagdes e propriedades fundamentais. Intervalos reais. Problemas envolvendo
as operagdes basicas ¢ scus significados. Grandezas proporcionais: propor¢do, regra de trés,
porcentagem. Equagdes e inequagdes do 1° e do 2° graus. Equagdes polinomiais. Sistemas lineares.
Expressoes algébricas: mondémios e polindmios, produtos notaveis, fatoragdo. Bindémio de Newton.
Tridngulo de Pascal. Desenvolvimento multinomial. Radicais: operagoes. Equagdes irracionais.
Fungdes: afim, modular, quadratica, exponencial, logaritmica, fungdes circulares, fungdes
trigonométricas diretas e inversas. Sequéncias recursivas e nio recursivas; progressoes aritméticas e
progressdes geométricas. Matrizes e determinantes. Analise combinatéria. Matematica financeira:
razao e propor¢do; porcentagem; regime de juros simples; regime de juros compostos; taxas; sistemas
de amortizacao.

3. Espago e forma — Figuras geométricas planas e espaciais. Angulos, curvas, posicdes relativas de
retas, paralelismo e perpendicularismo. Deslocamento de figuras num plano. Simetrias, isometrias,
homotetias. Poligonos e sélidos geométricos: conceitos, caracteristicas, propriedades, semelhancas e
diferengas. Poligonos convexos. Os tridngulos, quadrilateros, a circunferéncia, o circulo e a esfera.
Figuras semelhantes ou congruentes. Poligonos inscritos ¢ circunscritos. Os poliedros: relagdo de
Euler. Pirdmide, prismas, cone, cilindro.

4. Grandezas ¢ medidas — Medidas de comprimento, de superficie, de capacidade, de massa e de
volume. O sistema métrico decimal. Sistema monetério brasileiro. Perimetro e area de figuras planas.
Teorema de Pitdgoras. Teorema de Tales. Relagdes métricas num triangulo. Relagdes métricas e de
angulos no circulo. Razdes trigonométricas. Relagdes fundamentais. Plano cartesiano. Geometria
analitica: distancia entre dois pontos, condi¢dio de alinhamento de trés pontos. Equagdes da reta.
Equagdes da circunferéncia. Distancia de um ponto a uma reta.

5. Tratamento da informagdo — Nogdes de estatistica e de probabilidade: variaveis qualitativas e
quantitativas, lcitura ¢ interpretagdo de tabelas ¢ graficos, distribuigdo de frequéncia, média, moda ¢
mediana, medidas de dispersdo, problema de contagem ¢ o principio multiplicativo (principio
fundamental da contagem). NogGes de Probabilidade: experimento, espago amostral, evento,
possibilidade ou chance de um evento, definigdes de probabilidade, teoremas sobre probabilidades
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em espagos amostrais finitos. Raciocinio combinatorio e o célculo de probabilidade. Probabilidade
condicional e independéncia.

Professor para a sala de AEE zona rural:

11
12.

Panorama histérico da educagio das pessoas com deficiéncia;

Lei n° 13.146, de 06/07/2015 — que institui a Lei Brasileira de Inclusio da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

A Formagdo de Professores para a Educagdo Especial na Perspectiva Inclusiva;

Alunos com Deficiéncia Intelectual na escola regular;

A inclusido escolar de alunos com deficiéncia visual;

Alunos surdos no AEE;

Alunos com deficiéncia Fisica: caracteristicas e conceitos;

Altas Habilidades;

TEA — Transtorno do Espectro Autista: conceito, comorbidades e o processo de ensino-
prendizagem;

- Recursos e Atividades para o AEE em Salas de Recursos Multifuncionais. Adaptagoes

curriculares para alunos com deficiéncia, TEA e Altas habilidades;
Tecnologias Assistivas: a Adaptagio do Material:
Avaliagdo da aprendizagem do aluno com deficiéncia na perspectiva da educagio inclusiva.

Professor para a sala de AEE zona urbana:

11
12,

Panorama histérico da educagdo das pessoas com deficiéncia;

Lei n° 13.146, de 06/07/2015 — que institui a Lei Brasileira de Inclusio da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia):

A Formag@o de Professores para a Educagdo Especial na Perspectiva Inclusiva;

Alunos com Deficiéncia Intelectual na escola regular;

A inclusdo escolar de alunos com deficiéncia visual;

Alunos surdos no AEE;

Alunos com deficiéncia Fisica: caracteristicas e conceitos;

Altas Habilidades;

TEA — Transtorno do Espectro Autista: conceito, comorbidades e o processo de ensino-
prendizagem;

- Recursos e Atividades para o AEE em Salas de Recursos Multifuncionais. Adaptacoes

curriculares para alunos com deficiéncia, TEA e Altas habilidades;
Tecnologias Assistivas: a Adaptagio do Material;
Avalia¢ao da aprendizagem do aluno com deficiéncia na perspectiva da educacio inclusiva.

14 de 14



QN

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURITE
ESTADO DA PARAIBA

o
m
v
W

ANEXO III - ATRIBUICOES DOS CARGOS

ATRIBUICOES
NIVEL MEDIO/TECNICO

Auxiliar de Creche: Cuidar de alunos na faixa de seis meses a trés anos: Selecionar métodos,
técnicas, materiais pedagogicos e de estimulagdo; distribuir o material pedagdgico segundo a faixa
etaria; acompanhar a sua utilizagio e zelar pela sua guarda, com a participagdo da crianga;
estimular o desenvolvimento da crianga, respeitando scus valores, sua individualidade e sua faixa
ctaria; participar das reunides de estudo em busca de uma melhor qualidade no atendimento;
Fbscrvar estado geral dos alunos (higiene, salide etc.); acompanhar ¢ assessorar o processo de
alimentacdo, sono e higiene da crianga; desenvolver atividades pedagogicas e recreativas com as
criangas, observando e registrando os fatos ocorridos durante a atividade, a fim de garantir o bem
estar e o desenvolvimento sadio das mesmas; participar da manutencio das condi¢cdes ambientais;
auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensio.; executar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional; acompanhar durante as atividades
de recreagdo e ao ar livre, interagindo com elas para possibilitar o seu desenvolvimento: auxiliar o
professor a desenvolver as atividades pedagogicas.

Condutor Socorrista do SAMU: Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento
e transporte de pacientes; Estabelecer contato com a Central de Regulagio médica e seguir suas
orientagdes, observando as normas ¢ leis do Cédigo de Transito Brasileiro; Conduzir os veiculos de
cmergéncias dentro das normas e leis previstas pelo Cédigo de Transito Brasileiro (Lei n° 9.503, de
23 de setembro de 1997), observados os Artigos 29 ¢ 252,

Técnico de Enfermagem: Prestar, sob orientacio do médico ou enfermeiro, servigos técnicos de
enfermagem, ministrando medicamentos ou tratamento aos pacientes; Controlar sinais vitais dos
pacientes, observando a pulsagdo, utilizando aparelhos de ausculta e pressio; Efetuar curativos
diversos, empregando os medicamentos e materiais adequados, segundo orientacdo médica;
Orientar a populagdo em assuntos de sua competéncia; Preparar e esterilizar materiais,
instrumentais, ambientes e equipamentos para a realizagio de exames, tratamentos e intervengdes
cirargicas; Auxiliar o médico em pequenas cirurgias, observando equipamentos e entregando o
instrumental necessario, conforme instrugdes recebidas; Orientar e supervisionar o pessoal auxiliar,
a fim de garantir a correta execucido dos trabalhos: Auxiliar na coleta e analise de dados
sociosanitdrios da comunidade, para o estabelecimento de programas de educagdo sanitéria;
Proceder a visitas domiciliares, a fim de efetuar testes de imunidade, vacinagio, investigacGes, bem
como auxiliar na promogdo e prote¢io da saide de grupos prioritarios; Participar de programas
educativos de saide que visem motivar e desenvolver atitudes e héabitos sadios em grupos
especificos da comunidade em criangas e gestantes; Participar de campanhas de vacinagio;
Controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem, verificando nivel de
estoque para; Supervisionar e orientar a limpeza e desinfecgdo dos recintos, bem como zelar pela
conservagdo dos equipamentos que utiliza; Executar outras atribui¢des afins.

Técnico de Farmicia: Efetuar manutengdo de rotina: Higienizar equipamentos e utensilios de
laboratorio; solicitar manutengdo preventiva e corretiva de equipamentos; encaminhar para descarte
o material contaminado; Controlar estoques: Fazer pedidos; repor estoques de medicamentos;
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conferir embalagens; efetuar trocas de produtos; encaminhar produtos vencidos aos oOrgios
competentes; Documentar atividades e procedimentos; Registrar entrada e saida de estoques; listar
manutengdes de rotina; relacionar produtos vencidos; controlar condi¢des de armazenamento e
prazos de validade; documentar dispensagdo de medicamentos; documentar aplicagdo de injetaveis;
registrar compra e venda de medicamentos de controle especial; Trabalhar de acordo com as boas
praticas de manipulacdo e dispensagdo; Utilizar equipamento de protegio individual (EPI); aplicar
técnicas de seguranga e higiene pessoal; separar material para descarte; seguir procedimentos
operacionais padrdes; cumprir prazos estabelecidos. Atender usudrios: Interpretar receitas; sugerir
genéricos e similares; dispensar medicamentos; orientar consumidores sobre uso correto, reagoes
adversas e conservagdo dos medicamentos; carimbar receita na substitui¢io do ético pelo genérico
ou similar; realizar farmacovigilincia; separar medicamentos em drogarias hospitalares; Utilizar
recursos de informatica; Participar de campanhas sanitarias; Executar outras tarefas de mesma
natureza ¢ nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional; Realizar operacdes
farmacotécnicas, conferir formulas, efetuar manuten¢do de rotina em equipamentos, utensilios de
laboratério e rétulos das matérias-primas; Controlar estoques, fazer testes de qualidade de
matérias-primas, equipamentos e ambiente. Documentar atividades e procedimentos da
manipulagio farmacéutica.

NIVEL SUPERIOR

Auditor de Tributos: Fiscalizar o cumprimento da legislagdo tributaria, bem como constituir,
mediante langamento por homologagio e de oficio, os créditos tributarios; Propor alteragées,
modificagdes e revisdes de lancamentos, referentes a Tributagado Municipal; Executar
rocedimentos fiscais, participando de pesquisas e investigagdes fiscais, junto a empresas no
ambito municipal; Realizar diligéncias para averiguagio da existéncia da estrutura operacional da
empresa dentro e fora do Municipio; Efetuar vistorias para a apuragdio de caracteristicas gerais e
utilizagdo dos imoéveis localizados no municipio, para fins de informagdo em processos
administrativos ¢ judiciais; Elaborar ¢ proferir decisdes ou delas participar em processo
administrativo-fiscal, bem como em processos de consulta, restituicdo ou compensacido de tributos
e contribuigdes e de reconhecimento de beneficios fiscais: Executar procedimentos de fiscalizac3o,
praticando os atos definidos em legislacdo especifica, inclusive e os relacionados com o controle
fiscalizador, apreensio de mercadorias, livros, documentos, materiais, equipamentos e
assemelhados; Examinar a contabilidade da sociedades empresariais, empresarios Orgaos,
entidades, fundos e demais contribuintes, nio se lhe aplicando as restrigdes previstas n os arts.
1.190 a 1.192 do Codigo Civil e observar o disposto no art. 1.193 do mesmo diploma legal;
Proceder a orientagdo do sujeito passivo no tocante a interpretagdo da legislagdo tributiria,
supervisionar as demais atividades de orientagio do contribuinte; Gerenciar o sistema de inscrigio
municipal, participar da elaboragdo, revisdo, consolidacdo ¢ codificagao da legislagdo tributaria
municipal; Assessorar tecnicamente na area tributaria da Secretaria de \finangas e/ou demais
Secretarias Municipais; Coordenar, assessorar, estabelecer, recomendar critérios de politica
tributaria, definir mecanismos de acompanhamento e controle tributério; coordenar e gerenciar
acoes dos fiscais tributarios; Elaborar pareceres técnicos sobre os tributos dos Municipios, atender
0s demais orgdos publicos de todas as esferas, no que tange a informagdes e procedimentos fiscais;
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Elaborar projetos tributarios, estatisticos, mapas, graficos, cronogramas, planilhas, e outros
instrumentos de apoio gerencial; Supervisionar as atividades de orienta¢do aos contribuintes de
tributos municipais, elaborar informacdes em processos administrativos; analisar e prestar
informagdes em processos de pagamento a fornecedores contratados pelo municipio, sob o aspecto
tributdria; Orientar a execugdo de procedimentos relativos a dagdo em pagamento de débitos
tributérios, de interesse do municipio e efetuar programagdo de fiscalizagdo das empresas dc
grande porte; Efetuar parcelamento de tributos ja inscritos e emitir as respectivas guias de
recolhimento, bem como manter e operacionalizar o sistema de cadastro técnico da Secretaria de
Finangas; Participar de projetos, estudos e pareceres com equipes multidisciplinares com atividades
de avaliagdo e elabora¢do de planos e programas; Proferir palestras, treinamentos, bem como
ministrar cursos nas areas de abrangéncia, participar de comissdes, grupos de trabalho e delegagdes
em areas estratégicas de interesse do municipio; Desempenhar outras atividades correlatas ao cargo
de Auditor Fiscal de Tributos, no interesse do Municipio.

Bioquimico: Orientar e controlar a producio de kits destinados as anélises bioquimicas,
microbioldgicas e sorologicas destinadas as analises clinicas, imunoldgicas e aos bancos de sangue;
A produgio de produtos sorologicos destinados as analises clinicas, bioldgicas imunologicas e aos
bancos de orgdos; Executar e supervisionar anélises toxicolégicas destinadas a identificagdo de
substincias entorpecentes e outros toxicos, com a finalidade de garantir a qualidade, grau e pureza
¢ homogencidade dos alimentos ¢ produtos diabéticos; Orientar ¢ exccutar a coleta de amostra
matcrias biologicos destinados as analise clinicas, biologicas analise citologicas e hormonais com o
fim de esclarecer o diagnostico clinico; Assessorar autoridades, em diferentes niveis, preparando
informes ¢ documentos sobre a legislagdo e assisténcia farmacéutica, exarando pareceres a fim de
servir de subsidio para a elaboragdo de ordens de servigos, portarias, decretos etc; Produzir e
realizar andlise de soro e vacina em geral e de outros produtos imunolégicos, valendo-se de método
laboratoriais (fisico, quimico, bioldgicos e imunolégicos) para controlar a pureza, qualidade e
atividade terapéutica; Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as
necessidades do municipio.

Enfermeiro: Organizar ¢ dirigir servigos de enfermagem ¢ de suas atividades técnicas ¢ auxiliares;
planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servigos da assisténcia de enfermagem;
Consultoria, auditoria e emissio de parecer sobre matéria de enfermagem; Consulta de
enfermagem; Prescri¢do da assisténcia de enfermagem; Cuidados diretos de enfermagem a
pacientes graves com risco de vida; Cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que
exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar decisdes imediatas: Participar do
planejamento, execugdo e avaliagio da programagdo de satide; Participagio na elaboragdo,
execugdo e avaliagdo dos planos assistenciais de saude; Prescrever medicamentos estabelecidos em
programas de satide publica e em rotina aprovada pela institui¢do de satide; Participar em projetos
de construgdo ou reforma de unidades de internagio; Prevengio e controle sistematico da infecgdo
hospitalar e de doencas transmissiveis em geral; Prevencio e controle sistemético de danos que
possam ser causados a clientela durante a assisténcia de enfermagem; Assisténcia de enfermagem a
gestante, parturiente e puerperal; Acompanhamento da evolugio e do trabalho de parto; Educacio
visando a melhoria de saiide da populagio e executar outras tarefas afins.
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Fiscal de Tributos: Fiscalizar, langar e constituir créditos tributarios, fazer cobrangas, proceder a
sua revisdo de oficio, homologar aplicar as penalidades previstas na legislagio proceder A revisio
das declarages efetuadas pelos sujeitos passivos; Controlar, executar e aperfeigoar procedimentos
de auditoria, diligéncia, com vistas a verificar o efetivo comprimento das obrigagdes tributarias do
sujeito passivo; Supervisionar o compartilhamento de cadastros e informacdes fiscais com as
demais administragdes tributdrias da Unido, Estados e outros Municipios, quando assim definido
em lei ou convénio; Planejar, coordenar, supervisionar e executar, observada a competéncia
especificas de outros orgdos, as atividades de repressdo a sonegagdo fiscal, ocultagio de bens,
direitos e valores; Analisar, elaborar e decidir em processos administrativos fiscais, nas respectivas
esferas de competéncias, inclusive o relato ao reconhecimento de direito creditorio, a solicitagio de
retificagdo de declaragdo, a imunidade, suspensdo, exclusio e extingio de créditos tributarios;
Participar de 6rgdos de julgamento singulares ou colegiados relacionados A Administragdo
Tributéria; Elaborar célculos de exigéncias tributérias e prestar assisténcia aos 6rgios encarregados
de representacdo judicial do municipio; Acompanhar e informar os débitos vencidos e ndo pagos
para a inscri¢do na Divida Ativa, bem como planejar, coordenar, supervisionar e controlar as
atividades de fiscalizagdo, arrecadacio e de cobranga dos impostos, taxas e contribuicdes de
competéncia municipal; Realizar pesquisas e investigagdes relacionadas as atividades de
inteligéncia fiscal; Examinar documentos, livros e registros dos sujeitos passivos sujeitos a
administragdo tributiria municipal; Assessoras as autoridades superiores de outras Secretarias
Municipais ou de outros érgdos da Administragdo ¢ prestar-lhes assisténcia especializada, com
vista 4 formulagdo e adequagdo da politica tributiria ao desenvolvimento econdmico; Coordenar,
participar ¢ implantar projetos, planos ou programas de interesse da Administragdo tributéria;
Apresentar estudos e sugestdes para o aperfeigoamento da legislacdo tributiria municipal e para o
aprimoramento ou implanta¢do de novas rotinas e procedimentos; Avaliar e especificar sistemas
programas de informatica relativos 4 atividade de langamento, arrecadagio, cobranga e controle de
tributos e contribui¢des; Informar processos e demais expedientes administrativos, bem como
realizar analises de natureza econdémica ou financeira relativas as atividades de competéncia
tributaria do Municipio; Executar as atividades de orientagiio ao contribuinte quanto a interpretagdo
da legislagio tributdria ¢ ao exato cumprimento de suas obrigacoes fiscais; Atender o contribuinte; \
realizar inspegdes, vistorias ¢ langamentos ¢ avaliagdes.

Odontélogo: Realizar levantamento epidemiolégico para tragar o perfil de saude bucal da
populagdo adstrita; Realizar o tratamento integral, no ambito da atengdo bésica para a populagdo
adstrita; Encaminhar e orientar os usudrios que apresentarem problemas mais complexos a outros
niveis de assisténcia assegurando seu acompanhamento; Realizar atendimentos de primeiros
cuidados nas urgéncias; Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; Prescrever medicamentos e
outras orientagdes na conformidade dos diagnosticos efetuados; Emitir laudos, pareceres ¢
atestados sobre assuntos de sua competéncia; Executar as agdes de assisténcia integral, aliando a
atuacdo clinica a satude coletiva, assistindo a familia, individuos ou grupos especificos de acordo
com o0 planejamento local; Coordenar agdes coletivas, voltadas a promoc¢do e prevengio da satude
bucal; Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as agoes coletivas; Capacitar as
equipes de saude da familia no que se refere s acdes educativas e preventivas em saide bucal;
Realizar atividades de educagdo de saiide bucal na familia com énfase no grupo infantil;
Supervisionar o trabalho desenvolvido pelos membros que compdem a equipe de satde bucal;
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Outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais durante o
desenvolvimento do Programa.

Procurador Municipal: Prestar consultoria e assessoramento juridico aos o6rgios da
Administragido Direta e indireta junto 8 PGM, sob o comando do Chefe desta; elaborar pareceres
juridicos fundamentados; Assessorar o Procurador-Geral nas audiéncia de primeiro grau ou nas
sessoes do Tribunais, no segundo grau; sugerir ao Procurador-Geral alteragdes na legislagdo
municipal de modo a ajustd-la ao interesse publico do Municipio; Elaborar pareceres em processos
administrativos sobre servidores publicos que contenham indagagdo juridica; Elaborar, redigis,
estudar e examinar anteprojetos de lei, decretos e regulamentos, assim como elaborar minutas de
contratos, escriturar, convénios e de quaisquer outros atos juridicos com a supervisio do
Procurador-Geral; Executar toda ¢ qualquer delegagio de atribuigdo recebida do Procurador-Geral,
respeitas as atribuigdes do cargo; emitir pareceres sobre matérias relacionadas com processos
judiciais em que o Municipio tenha interesse; Manusear, consultar, fazer copia xerografica no todo
ou em parte bem como fazer carga, de processos judiciais ou administrativos em que 0 municipio
seja parte ou interessado; realizar outras tarefas determinadas pelo Procurador-Geral, respeitando-
se a hierarquia.

NiVEL SUPERIOR — MAGISTERIO

Professor Anos Iniciais: Oricntar, dirigir ¢ ministrar aulas nos turnos 1° e 5° ano, cumprindo
integralmente o programa e a carga horéria, os dois letivos, os horarios estabelecidos, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliag@o institucional, a
reflexdo pedagégica e ao desenvolvimento profissional; Efetuar registros burocriticos e
pedagoégicos; Participar de reunides administrativas e pedagogicas; Participar do processo de
formacdo continuada para docentes.

Professor de Agricultura e Zootecnia: Analisar, descrever ¢ explicar as praticas educativas na
escola; Descnvolver as praticas pedagogicas numa perspectiva multidisciplinar; Interpretar a
pratica educativa a partir dos conhecimentos sobre a realidade econdmica, cultural, politica e social
brasileira, regional e local; Promover dialogo sobre valores, modos de vida, orientagdes filosoficas,

oliticas e religiosas proprias a cultura do povo do campo; Atuar como agentes interculturais, com
vistas a valorizacio e o estudo de temas relacionados a educagio do campo.

Professor de Matematica: Desenvolver seu trabalho de acordo com o Plano de Curso e a Proposta
Pedagogica da Unidade Escolar; Realizar a avaliagdo continua de seus alunos, segundo o sistema
de avaliagdo da Rede Municipal; Manter atualizados os Diarios de Classe, registrando a frequéncia
e as notas dos alunos, a matéria lecionada e o niimero de aulas previstas e ministradas; Participar
dos Conselhos de Classe previstos no Calendario Escolar, com seu material organizado e
atualizado; Participar de cursos, treinamentos, capacitagdes e de atividades pedagogicas
promovidas pela escola e pela Secretaria Municipal de Educagao; Propor a equipe técnico
administrativo pedagogica medidas que objetivem o aprimoramento dos métodos de ensino, da
avaliagdo, da disciplina e da administragdo; Solicitar, sempre que necessario, a cooperagio dos
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orgdos e setores da Unidade Escolar e realizar tarefas afins.

Professor para a Sala de AEE Zona Rural: identificar, elaborar, produzir e organizar servigos,
recursos pedagogicos e de acessibilidade que atenuem as barreiras para a plena participagdo dos
alunos, considerando suas necessidades especificas; atender os alunos com deficiéncia na sala de
recursos multifuncional ¢ da suporte/ orientagdo ao professor da sala regular, equipe diretiva ¢
pedagdgica, bem como a familia do aluno.

Professor para a Sala de AEE Zona Urbana: identificar, elaborar, produzir e organizar servigos,
recursos pedagégicos ¢ de acessibilidade que atenuem as barreiras para a plena participagio dos
alunos, considerando suas necessidades especificas; atender os alunos com deficiéncia na sala de
recursos multifuncional e dé suporte/ orientagdo ao professor da sala regular, equipe diretiva e
pedagogica, bem como a familia do aluno.
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@ PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURITE &
ESTADO DA PARAIBA UEPB

ANEXO IV -DECLARACAO DE USO DO NOME SOCIAL

(Documento EXCLUSIVO para pessoas transgéncro/travesti/transexual que solicitam uso de nome social)

A Comissdo Permanente de Concursos da Universidade Estadual da Paraiba

Nos termos do art. 4° da Lei Estadual n® 10.908, de 08 de junho de 2017, eu,

(nome civil do interessado), enquanto

pessoa transgénero/travesti/transexual, portadora da Cédula de Identidade n®

¢ inscrita no CPF sob o n° , solicito ser tratada através do meu nome

social “ ” (indicagdo do nome social), durante a

realizagdo das fases do Concurso Piiblico da Prefeitura Municipal de Caturité.

; de de 2023.

(local e data)

Assinatura do(a) interessado(a)
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